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Nanthan Wachtel a reciprocitas fogalmanak segitségével elemzi az
Inka tarsadalmat. Ez a megkozelités alkalmas a perui falusi tarsa-
dalom fejl6désének vizsgalatahoz is. A perui paraszti kozosségekre
egyre eroteljesebb befolyast gyakorol a piac. Ezt a hatast erositi a
napjainkban foly6 agrarreform is. A hagyomanyos csoportok, me-
lyek hatarait korabban a rokonsag hatarozta meg, vagyoni oszta-
lyokként fokozatosan Gjradefinialédnak. Emellett tovabbra is ma-
kodnek a korabbi termelési formak és ideologiak. Nem mintha ez
a talélés kozponti kérdése lenne. Inkabb a piachoz val6 alkalmaz-
kodas sajatos, andokbeli médjanak tekinthetjiik, mikozben tovabb
¢l a hagyomanyos reciprocitas is. Ezt a folyamatot a Yucay-volgy
példajaval fogom illusztralni, mely az Urubamba-folyénal, Cuzc6tol
30 kilométerre, észak-keleti iranyban fekszik.

A szazad elejéig Cuzco nagybirtokosainak (haciendas = nagybir-
tokok) ot paraszti ayllu egészen kicsi ultetvényével kellett szamol-
niuk. A régi6 piaci integracioja, valamint a parasztok kozotti diffe-
rencialodas szempontjabol két tényezé bizonyult meghatarozonak.
Egyrészt amulattok (arrieros) novekvo gazdagodasa, akik az utak meg-
épitése el6tt monopolizaltak mind a volgyek, mind pedig a tavolabbi
vidékek fennsikjai kozotti kereskedelmet. Masrészt néhany kisebb
foldtulajdonos gytimolcs- és zoldségultetvényei segitségével nyere-
séghez jutott, s ezaltal Cuzco varosaban fokozatosan kiéptlt egy piac.
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Ennek ellenére a termelési viszonyokat bizonyos mértékben még
mindig a reciprok viszonyok uraljak. Hagyomanyosan, amikor egy
parasztnak tobbletmunkara van sziiksége, az aynihoz folyamodik.
Az ayni a kolcsonos segitség hagyomanyos formaja — legyen szo
akar munkarol, akar innepre torténo felkészilésrol. Néhany nappal
az aratas kezdete el6tt a paraszt felkéri egy rokonat vagy egy baratjat,
hogy segitsen neki. Hogy kedvezé valaszt kapjon, csaladja kisére-
tében carinot — azaz nagyra becsult ajandékot, példaul cigarettat
vagy alkoholt — visz magaval. Miutan a carinot elfogadtak (mindig
el kell fogadni), erds elkotelezettség alakul ki a partnerek kozott és
megkezdodik a reciprok cserék sorozata. Az igy megnyert parasztok
vidam hangulatban dolgoznak. A nyugati szemlélé meglepodik az
alacsony termelékenységen. Ha 6sszehasonlitjuk az aynira kiadott
osszegeket a bérekkel, aztlatjuk, hogy egyenloek, s6t, el6bbiek néha
még magasabbak is. Azonban a régi intézményekhez valé kotodés
tal er6s ahhoz, semhogy efféle szamitasokkal el lehetne szakitani.

Még a gazdagabb parasztok sem mindig tudnak teljes mértékben
megfelelni az ayni kovetelményeinek, ami a viszonylag kiterjedt
birtokukhoz sziikséges. igy bérmunkasokat kell alkalmazniuk, akik
a novekvo szamu foldtelen parasztokbol kertilnek ki. Az ayni bizo-
nyos vagyoni egyensulyt igényel, s ennek csokkenése kozvetlen kap-
csolatban van a parasztsagon beliili gazdasagi egyenl6tlenségekkel.
Azonban a yucavino még jo bérért sem dolgozik soha chica (kuko-
ricasor), picante (sult étel), vagy néhany tanclépés nélkiil. A munkal-
tato is csokkenti egy kissé a jogos béreket azért, hogy munkasainak
unnepségeket tudjon rendezni. Ezenkiviil figyelembe veszi az ayni
ritualéjat is: carinoval toboroz embereket; és — habar neki nincsenek
kotelezettségei a bérmunkasokkal szemben — egy misztikus kotelék
azt igényli, hogy munkasai gyermekeinek keresztapja legyen, hogy
kolcsonadja nekik az ekéjét, hogy segitsen nekik. igy areciprocitas
régi kotelme értelmétsl megfosztva egyfajta ideologiai lepelként
muikodik egy olyan termelési folyamatban, amelyet alapjaban a piac
iranyit; tovabba személyessé teszi a béralapt kapcsolatokat.
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Az indianok kozosségformalo viselkedésmodjai az ayni 1j for-
maiként oltenek testet. A szigoru egyensuly az adott és kapott dolgok
kozott tobbé mar nem 4ll fenn. Igy az eke — amely a gazdagsag jele
— bérleti dija kifizethet6 az ayni keretében (egynapi ekehasznalati
jogért cserébe négy napi munkaval kell fizetni). Ugyanilyen médon
bizonyos gazdag parasztok a kormanytol kapott mutragyat munkara
cserélik, s azt ayninak nevezik. Az intézmény ezaltal elveszti eredeti
egalitarianus lényegét és — paradox modon — segit elleplezni a
gazdasagi differencialodast. Esetenként gy tinik, néhany 4j intéz-
meény osszhangban van mind a hagyomanyos kotelékekkel, mind
az 0j piaci kapcsolatokkal: igy a makipura koti 6ssze az aynit a bére-
zéssel.

A foldmivest a tarsa segiti, aki innepi eledelt és egy kis pénz-
Osszeget kap (napi 5-10 sol-t 30 helyett. 8 sol = 0,2 USD). Cserében
ugyanilyen feltételekkel kell tarsat segitenie.

A jelenlegi termelési viszonyok kozott a vallasi intézmények is
leplezik az egyenl6tlenséget, s ez megfelel a hagyomanyos kapcso-
latoknak: a compadrazgo a reciprocitast 6szténzi, a cargo pedig a
redisztribuciot.

Szuletéskor, az els6 hajvagas vagy a gyermek hazassaga alkalmabol
az apa €s a keresztapa véglegesen compadres-ké valnak. Ez az alap-
veto kotelék nem csupan a két egyént koti 0ssze, hanem a két csala-
dotis. Bizonyos innepségek és konyorgések vezethetnek ezen kote-
lékek kialakulasahoz, melyek rendkivil kivanatosak, mivel amikor
egy személyt felkérnek, hogy legyen compadre, kozosségen beluli
elismertsége minden alkalommal novekszik. A felek kotelesek min-
den dologban kolcsonosen segiteni egymast €s nagyon erds a tarsa-
dalmi nyomas, hogy ennek a kotelezettséguiknek eleget is tegyenek.

A faluban meglévo killonb6z6 compadres-in keresztiil a paraszt
megprobal egy spiritualis csaladot felépiteni azért, hogy karpotolja
magat az igazi csaladja széteséséért. De valojaban a compadres ko-
zotti kotelék a piac altal Iétrehozott vagy kikényszeritett egyenlétlen
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kapcsolatokon belul 1étezik. A compadres nagyon kilonb6z6 tarsa-
dalmi helyzettel birnak. A paraszt mindig hatalommal biré com-
padre-t akar, lehetoleg hacendadot (hacienda tulajdonos) vagy en-
nek compadre-jat. Igy egy gazdag yucavino segitséget kér hacendado
compadre-jétol a kis hegyi falucskaban €16 szegény compadre-je
szamara €s cserében a szegény compadre kisegiti a hacendado-t
eladhatatlan feleslegének megvasarlasaval. Ezen a m6don egy
klienslancolat jon létre a vallasi intézményen keresztil, mely az
egyenl6ség illuzidjat adja szamukra. A compadrazgo a recipro-
citason alapulo korabbi termelési formakbol ered (ha van egy ajan-
dék, akkor sziikségképpen minden esetben van egy ellenkez6 iranya
ajandék is), ugyanakkor feltar egy bennszulott életmodot, illetve
az egyenlé6tlen viszonyok eltitkolasanak modjat is.

A cargo —amely ugy tlinik, a tradicionalis redisztribticion alapul
—manapsag hasonlo funkciot télt be. Minden évben bizonyos vallasi
unnepnapokon a k6zosség egy tagja (egy carguyoc) vallalja magara
az unnep megrendezését. Ez mérhetetlentil sokba keril, tonkre-
megy és eladosodik a carguyoc. A versengés ennek az intézménynek
a legfontosabb jellegzetessége.

A szazad elején a cargoval kapcsolatos kiadasok bizonyos parasz-
tok csekély tobbletét emésztették fel. Ezen a modon tartottak kézben
a hacendadok a hatalmukra veszélyessé valo lehetséges vetélytar-
saikat. Meghivtak 6ket a leggazdagabb parasztok ritualis temetésére
is, hogy pompas kortilmények kozott tronoljanak az Emlékmu Téren.

Manapsag a cargo kettosséget mutat. Egyik oldalrol tekintve a
piaci versenytol fenyegetett kozosségi Osszetartas kedvéért Gjraosztja
ajavakat, masrészt viszont segit a piac altal létrehozott egyenl6tlen-
ségek elrejtésében. Kétségkivil nagy nyomas nehezedik a gazda-
gokra, hogy vallaljak a carguyoc szerepét. De manapsag a carguyoc
ritkan veszti el mindenét: az innepségek kevésbé fénytizéek, bar a
parasztok gazdagabbak. Ellenkezéleg, a parasztok gazdagabba val-
nak az innep utan, abban az értelemben, hogy a gazdasagi fels6bb-
séguket elismeri a kozosség. Napjainkban mindenszentekkor min-
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dig ugyanazok a ,kivalosagok” toltik be a carguyoc szerepét, akik a
torvényhatosagnal (onkormanyzatnal) tisztséget viselnek. igy pél-
daul a kormanyzo6 vagy mas koztiszteletben allo, tekintélyes szemé-
lyek. Ezenfelul raadasul még a szentek kozott is hierarchia van,
mely megfelel a carguyoc-juk gazdasagi statusanak. Roviden sz6lva
agy tiinik, ma a cargo nem mas, mint néhany ember vagyonanak
elismerése és szentesitése a kozosség altal. Mig a szazad elején a
hacendadok kényszeritették a parasztokat az egyenléséguk fenntar-
tasara, ma a kozosség tartja fenn egyenlétlenségét redisztribuicio
szinlelése altal.

Ez viszont egy masik valosagot leplez: mig a termelés viszonyai
joval a falu hatarain talrél szarmaznak, a cargo intézménye lehet6vé
teszi, hogy a gazdasagi versengés korlatozva legyen (a parasztok
fejében) a falusi kozosség szintjére; igy elrejti az egyének kozotti
versengés mértékét.

A cargo jelent6sége ritualisan fejez6dik ki. Az Ginnepi étkezés
kezdetén a carguyoc egyenld részekre osztja a kiilonleges tésztabol
készult szent kenyeret, mikozben a szent hiveinek egyenléségért és
egységéértimadkozik. Cruzvelacuy innepén a kereszteket lehozzak
a hegyrdl. Négy napig szigortian meghatarozott sorrendbe allitjak
oket, rangjuknak megfelel6en tobbé vagy kevésbé feldiszitve, tobbé
vagy kevésbé vagyonos carguyoc altal innepelve tobbé vagy kevésbé
rangos unnepségeken. Visszakertlve hegyi szentélyeikbe ismét egyen-
16vé valnak: elveszitik ezlist ékkoveiket és egyforma kapolnakban
oriztetnek. A k6zosség, amely a f61don a piac valosaga altal megosz-
tott, az istenek el6tt az egységességrol abrandozik.
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