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KATONA MARTON!
Az ASP TAPASZTALATAI - INTERJUK
ONKORMANYZATI VEZETOKKEL

Az onkormdnyzatok miikodését nagymértékben megvdltoztato folyamatok torténtek az
elmilt évek sordn. Az egyik ilyen, a helyi 6nkormdnyzatok kotelezé és onként feladatvdl-
laldsat, valamint az igy elérhetd kozponti forrdsokat érintette, a mdsik jelentds vdltozdst
az ASP rendszer bevezetése hozta. A nagy horderejii vdltozdsok koziil cikkiinkben az ASP
rendszer torténetével, az onkormdnyzati vezetok pilot projekttel és a jelenlegi helyzettel,
kapcsolatos tapasztalataival foglalkozunk.

A helyi 6nkormanyzatokat érintd ASP projekt torténete tobb, mint 10 évre nyulik vissza.”
Az egyik elsé megjelenése mér a 2007-es Allamreform Operativ Programban tortént, ahol mér
célként jelent meg, hogy ASP Kozpontok létrehozdsa van sziikség. A program célként tlzte ki
az onkormdnyzatok korében a kistérségi tarsulasok megerdsitését és az Gnkormanyzatok kozotti
kozos megoldasokat. Ennek tdmogatasaul szolgalt az ASP-Koézpont, ami biztositja a kiszolga-
16 funkcidk informatikai hatterét (AROP 2007). A 2006-2007-es kozigazgatési informatika te-
rén végzett tevékenységekrol szol6 sszefoglaloban az ASP Kozpont projekt mar az elokészités
szakaszaban volt (EKK 2008). Ekkor tgy vélték, hogy a korabbi fejlesztéspolitikai tapasztalatok
alapjan bebizonyosodott, koncentralt formaban sziikséges tdmogatast nyujtani az 6nkormany-
zatoknak és a tobbcélu kistérségi tarsulasoknak, és erre a legalkalmasabbnak az alkalmazasszol-
galtatd kozpontok (EKK 2008).

A tervek szerint régionként egy kozpont keriil kialakitdsra, melyet egy e-kozigazgatdsi ta-
pasztalatokkal rendelkez6 6nkormanyzat hoz létre. Meghatarozott feltételeknek megfeleld szol-
galtatd kozpontot kell 1étrehozni (adott alkalmazas portfolid, interoperabilitdsi elvarasok). Az
orszagosan tervezett 7 kozpont sziikségességér6l megoszlottak a vélemények.

Az ASP Kozpontokkal kapcsolatos allaspont a 2010-es 1j kormany megalakitasaval megval-
tozott. Az j Kormany 1183/2010. (IX.3.) szamu hatdrozataval torélte a konstrukciokat, vissza-
vonta a tamogatast, hogy egy 1j koncepcid alapjan valdsulhasson meg a kozigazgatas hatéko-
nyabb, egyablakos, tigyfélbarat feladatellatasa. A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium megbizasabol
a Kormdnyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség (KIFU) 2010 decemberében megkezdte az
uj, egy kozponti ASP-modell kialakitdsara iranyulé megvaldsithatosagi tanulmany elkészitését
(Vincze 2011).

A Kormany az Elektronikus Kézigazgatas Operativ Program (KEKOP) 2011-2013. évi akcio-
tervében az EKOP 3. prioritdson nevesitette az ,Onkorményzati ASP kozpont felallitdsa” cimii
projektet (ASP 1.0 projekt). A projekt jovdhagydsara és kiemelt projektként torténd nevesitésére
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2 Az MTA SZTAKI Elektronikus Kozigazgatasi Szolgaltaté Kozpontja az 2007 év elején 1étrehozta az 6nkor-
manyzati alkalmazasok szolgaltaté kozpontjat (ASP). Az ASP-kézpontba telepitendd alkalmazasokkal els6-
sorban a kistelepiilési onkormanyzatokat, mint felhasznalokat céloztdk meg, tekintettel arra, hogy elsédlege-
sen ott nem allnak rendelkezésre az alkalmazasok tizemeltetésének targyi és személyi feltételei (Toth 2007).
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a 1422/2012. (X. 4.) Korm. hatdrozattal keriilt sor. A kiemelt projekt szakmai tartalmaért a bel-
tigyminiszter felel, tovibba a Kormany a projekt finanszirozasat athelyezte az EKOP 2. priorita-
saba, igy a projekt szama EKOP 2.1.25.-re valtozott.

A projekt el6készitését a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség 2011-ben kezdte
meg, és egy elézetes megvaldsithatosagi tanulmanyt készitett az énkormdnyzati alkalmazdsz-
szolgaltatdo ASP kozponti modell kialakitasara. Az ASP 1.0. projekt megvaldsitasara 2012-ben a
Beliigyminisztérium, a Magyar Allamkincstar, a Kincstdri Informatikai Nonprofit Kft., a Nem-
zeti Infokommunikacios Szolgaltato Zrt. és a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség
konzorciumi egyiittmikodési megallapodast irt ald.

A projekt célja a piaci e-kozigazgatasi megolddsokra és tapasztalatokra épitve olyan ASP
kozpont létrehozasa a kozép-magyarorszagi régidban, amely lehetévé teszi elsGsorban a kis és
koézepes onkormanyzatok szamara, a hatékony forrasfelhaszndlds mellett torténé belsé mikodés
tamogatasat és egyes e-kozigazgatasi szolgaltatasok nyujtasat. Az ASP 1.0 projekt csak a kozép-
magyarorszagi régiot célozta, és az onkormanyzatok 6nkéntes alapon vald csatlakozasat tette
lehetévé, amelynek eredményeképpen 2015. marcius 31-ig 11, majd 2015. junius 30-ig tovabbi
44 6nkormanyzat csatlakozott az 6nkormanyzati ASP kézponthoz.?

Az elektronikus kozigazgatas kiterjesztésével kapcsolatos feladatokrdl sz616 1743/2014. (XII.
15.) Korm. hatdrozatban a kormdny az elektronikus kozigazgatas kiterjesztése, az elektronikus
kozigazgatas el6tt allo akadalyok lebontdsa mellett foglalt dllast. A hatarozat 11. pontja a bel-
{igyminiszter és a nemzetgazdasdgi miniszter feladatava tette az ,Onkorményzati ASP kdzpont
felallitasa” cimd kiemelt projekt keretében megvalosulo fejlesztés orszagos kiterjesztésének el6-
készitését (ASP 2.0 projekt). Az orszagos kiterjesztéssel kapcsolatos feladatokat a BM és NGM
megbizasdbol a Kincstér és NISZ végzi (MAK, KINCSINFO és NISZ 2015).

A kormanyzat 2016 aprilisdban benyujtotta a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6-
16 2011. évi CLXXXIX. torvény modositasardl szolo T/10306 szamu torvényjavaslatot a Par-
lamentnek. A torvényjavaslat szerint a jelentds szamu tigyftél kozponti kiszolgaldsahoz az ASP
technologia alkalmazasa indokolt. A térvényjavaslat célja, hogy a technoldgia alkalmazasa orsza-
gosan elterjedjen és igy egységes informatikai rendszer alljon rendelkezésre az 6nkormdnyzati
feladatellatashoz. Tovabba egy olyan adattarhaz kialakitasa, amely biztositja az 6nkormanyzatok
gazdalkodasaval kapcsolatos adatok elemzését, illetve az dnkormanyzati adatszolgaltatasok koz-
ponti alapokra helyezését. Ennek érdekében a torvényjavaslat el6irja a helyi 6nkormanyzatok
szamara egy adott, az allam 4ltal biztositott onkorményzati ASP rendszerhez val kotelez6 csat-
lakozast. Az ezt kovetd években 2017-ben 1637, 2018-ban 1259, mig 2019-ben 202 6nkormany-
zat csatlakozott az ASP rendszerhez.

A projekt el6nye, hogy az 6nkormanyzatok gazdalkodasat korszeru eszkozokkel és modsze-
rekkel monitorozhatja, ami hozzajarul az esetleges pénziigyi kockazatok idében torténd felisme-
réséhez. A kiépiilé adattarhaz biztositja majd, hogy az 6nkormanyzatok gazdalkoddsaval kap-
csolatos adatok részletes és 9sszefiiggésben torténd elemzését. Az 6nkormanyzati ASP projekt
orszagos kiterjesztésének indokaként jelent meg, hogy az 6nkormanyzatok belsé tigyintézési és

* A kdzép-magyarorszagi indulast kovetden Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkorményzatanak hivatald-
ban valdsul meg els6ként egy nagyvarosi kiterjesztés, add- és iratkezel$ rendszerek bevezetése, helyi infrast-
ruktura fejlesztéssel (Kopias 2016)
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back-office alkalmazasai heterogének és részben korszertitlenek, a nyilvantartasok széttagoltak
és az interoperabilitas hidnya jellemzi 6ket. Ezen kiviil gondot jelent sok 6nkormanyzatnak a
rendszerek fenntartasa és tizemeltetése, igy az e-kozigazgatasi megolddsok vonatkozdsiban az
ekozszolgaltatdsok alapszintjét teljesitik, valamint a kiilonféle korszer( informatikai megoldasok
- integralt iratkezelési és gazdalkodasi rendszer, csoportmunka tamogatas, elektronikus tigyinté-
zés, munkafolyamat tdmogatas stb. — csak elvétve fordulnak elé (Krucso et al. 2015).

%%

Az ASP kézponttal kapcsolatos tapasztalatokkal kapcsolatos interjukat két szakaszban készitettiik.
Az elsé szakaszban olyan jegyzOket kérdeztiink meg, akik 6nkéntesen csatlakoztak az ASP rendszer-
hez, hogy osszdk meg veliink az akkori tapasztalataikat. Ebben a szakaszban végiil négy mélyinterjit
készitettlink, azonban nem jarultak hozzd, hogy a neviiket és a telepiilésiiket kozzé tegytik.

A programhoz vald csatlakozas kapcsan mindkét 6nkormaényzat esetén az informatikai esz-
kozallomdny cseréje volt a legfébb motivacio, ugyanis sajat forrasbol erre nincs lehet6ségiik.

A rendszer egyik legfontosabb elényének a szakrendszerek kozotti integraciot, valamint a rend-
szer komplexitasat emlitették. Mindkét jellemz6 hozzéjarul, hogy a munkavallalok idét takarithas-
sanak meg és ezaltal konnyebbé vallhat a Polgarmesteri Hivatal munkaja. A rendszer integracio-
janak és komplexitdsdnak, valamint egyes 1j moduloknak készonhetGen (pl. vezeté informacids
rendszer), tébben kiemelték, hogy olyan 4j tipust informéciokhoz jutnak, amelyeket eddig vagy
egyaltalan nem vagy csak nagyon nehezen tudtak megszerezni. Ezaltal lehet6vé vélik, a vezetdk
dontéstamogatasa mar a kisebb telepiiléseken is. A jegyzok elényként érzékelik, hogy a szakrend-
szerek jogszabalykovetése kozpontilag biztositott, ezaltal konnyebbséget jelent a szamukra és ezal-
tal biztonsagosabbnak érzik a napi miikodésiiket. A szoftver hatranyaként jelolték meg, hogy sok
helyen a kiforratlansagbol adédoéan hibakkal taldlkoznak, amelyek javitasa folyamatosan torténik.

Az interjualanyaink szerint mind az Gj modulok, mind az integralt szakrendszerek kozép- és
hosszutavon hozzajarulhatnak egy 0j munkakultira megvaldsitdsahoz a kisebb telepiiléseken,
azonban kritikus tényezéként fogalmaztdk ezzel kapcsolatban az oktatast, ami a rendszer elsa-
jatitasat segitheti. A projekt szempontjabdl kritikus tényezéként jelent meg az oktatas, illetve az
adatok migralasa. Ebbél kifolyolag a legtobb segitségre azok a telepiilések kényszeriilnek, ahol
nem rendelkeznek elegend6 és megfelel6 szakképzett informatikussal.

Egy 0j munkakultira megteremtésében azonban tovabbi kulcskérdés, hogy milyen az egyes
szervezetek hozzaallasa, ezért kiilon rakérdeztiink, hogy mit tapasztaltak mennyire volt erds a
szervezeti ellendllds az Uj rendszerekkel kapcsolatban. Ezzel kapcsolatban mindegyik interja-
alanyunk az a valaszt adta, hogy habar volt egy minimalis ellenallas a munkatarsak korében, ez
leginkabb az Gjtdl valo ijedtségnek, valamint az atallasbol fakad6 plusz munkatél valo félelemnek
volt koszonheto.

Osszességében megallapithat6, hogy az elsé korben csatlakozé énkorményzatoknal az okta-
tas és a kommunikacio jelent meg kritikus tényezéként, a rendszer elényeként pedig leginkabb a
szoftverek kozotti integraciot és azok komplexitasat emlitették meg.

Idén nyaron az orszagos bevezetést kovetden egy ujabb interjut készitettiink Gyér Megyei
Jogu Varos jegyz6jével, Dr. Lipovits Szilarddal, valamint Szigliget polgdrmesterével Balassa Ba-
lazzsal, hogy osszak meg veliink a rendszerrel kapcsolatos meglatésaikat.

Ezekbdl az interjikbol is kirajzolodott, hogy szamottev eltérések lehetnek a rendszer értéke-
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1ését illetGen, hogy mekkora polgarmesteri hivatalrdl van szo, ugyanis mas problémak és mas ki-
hivasok jelennek meg egy kisebb telepiilésen és egy megyei jogu varos polgarmesteri hivatalanal.

A rendszerrel kapcsolatos elényként keriilt el az interjukban, hogy a szoftverek kozotti in-
tegracionak koszonhetéen javulhat a munka hatékonysaga, valamint nem elhanyagolhato szem-
pont, hogy sok esetben egyszertbb lett a munkavégzés, illetve fontos elénye a jelenlegi rendszer-
nek a korabbi szoftverekkel szemben, hogy ingyen juthattak hozz4 az 6nkormanyzatok.

Az els6 szakaszhoz hasonléan megjelent, hogy a korabbi hibakat a fejleszték folyamatosan
javitottak, ezaltal az elmult 1 évben sokat javult a rendszer hasznalhatdsaga.

%

Interja Dr. Lipovits Szilarddal, Gyér Megyei Jogu Varos jegyzéjével és Balassa Balazzsal
Szigliget Polgarmesterével

1, Hogyan itéli meg, a 2010 utan megvalositott dnkormanyzati reformok milyen hatasokkal
jartak az onkormanyzat gazdalkodasanak stabilitasara?

Dr. Lipovits Szilard*: 2010 6ta tobb korben jelentds valtozas kovetkezett be az allami és onkor-
manyzati feladatmegosztds rendszerében. A véltozasok kozos jellemzéje, hogy a feladatellatas
egyre nagyobb sullyal az dllam mint szolgaltatast nyu;jto felé tolodik el. Gondolunk itt példaul a
koznevelési rendszer atalakitasara, az okmadnyirodai feladatellatds 6nkormanyzati szintrél koz-
ponti allami szintre tortént delegalasara. De ezen példakon kiviil szamos olyan feladat atstruktu-
rélast lehetne felsorolni, amely a helyi 6nkormdnyzati feladatellatas csokkenését eredményezte.
Altaldban elmondhaté, hogy az énkorményzati feladatellatasok csokkenésével parhuzamosan
szabadultak fel forrasok az 6nkormanyzati gazdalkodasban (pl. a koznevelési rendszer atalaki-
tasaval az allami normativ finanszirozast kiegészité dnkormanyzati sajat forras kiegészités sziik-
ségtelenné vélt), melyek a szlikebb feladatellatast figyelembe véve a forrasgazdalkodas lehetdsé-
geit novelte az onkormanyzati rendszerben. Onkormanyzatunk esetében azonban olyan forrasz-
szabdlyozas valtozas tortént az utobbi években az dllam és Onkormanyzatunk viszonyaban, mely
nem eredményezett jelentds forrastartalékot.

Balassa Balazs®: Szigliget Onkormanyzata szdmdra a rendszervaltds 6ta fontos szempont, volt a
takarékos gazdalkodas. Ennek is a kévetkezménye, hogy az onkormanyzatok konszolidaciéjakor
nekiink nem volt addssdagunk. Egy kicsit tartottunk a feladatfinanszirozastdl, de véleményem
szerint biztositott a kotelez feladatok finanszirozasa.

A koz0s onkormanyzati hivatalok létrehozasaval véleményem szerint nem valt takarékosab-
bd a rendszer.

2, A kotelezben ellatando feladatok csokkenése mennyiben novelte az 6nkormanyzat 6nként
vallalt feladatokra fordithato pénziigyi mozgasterét?

*jegyz6, Gy6r Megyei Jogt Varos
® polgarmester, Szigliget
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Dr. Lipovits Szilard: A kézponti koltségvetésrdl sz6l6 jogszabalyi kornyezet valtozasa kovet-
keztében a kotelezGen ellatando feladatok csokkenése Gyér esetében nem jart automatikusan az
onként vallalt feladatokra fordithaté forrasok boviilésével. Az 6nkormanyzati forrasszabalyozas-
ban bevezetésre keriilt az un. szolidaritasi hozzajarulas rendszere, melynek kovetkeztében Gy6r
2019. évben 5,6 Mrd Ft-ot kételes befizetni a kozponti koltségvetés részére.

Balassa Balazs: Véleményem szerint nem jelentds mértékben.
3, Milyen uj kezdeményezésekre nyilt lehetoség ennek segitségével?

Dr. Lipovits Szilard: Onkormdanyzatunk jelent6s forrdsokat biztosit a helyi gazdasag fejlesztésé-
re, az allampolgdarok részére nyujtott szolgéltatasok mindségének novelésére. 2010 6ta kettd 1ép-
cs6ben 2 %-rdl 1,6 %-ra csokkentettiink a helyi ipartizési adé mértékét, ezzel tobbletforrasokat
biztositva a helyi gazdasagi szerepl6k miikodéséhez. Palyazatok — melyek koziil a TOP illetve a
Modern Vérosok Program emelkedik ki - igénybe vételével jelentds forrasok keriilnek bevonasra
az onkormdnyzati infrastruktura fejlesztésébe, az onkormanyzat rendelkezésére allé kapacitasok
bévitésébe. A palyazati és sajat forrasokat tekintve a koltségvetésiink mintegy 25 %-at fordit-
juk fejlesztési, felhalmozasi célokra. Emellett jelentds feladat a meglévé ellatasi infrastruktira
fenntartdsa, az Onkormanyzat altal nyujtott szolgdltatasok mindségének fejlesztése. De fontos
szamunkra az is, hogy olyan kulturalis, sport programokkal szinesitsiik varosunk életét, melyek
felkeltik a varosunk irdnt érdeklddok figyelmét. A kozszolgalati szabalyzatunkban 4j elemként
munkatarsaink részére bevezettiik az un. ,gyermeksziiletési tamogatast” amely értelemszertien a
gyermekiik sziiletés, vagy orokbefogaddsa utdn illeti meg a munkatarsakat.

4, Az ASP altal ingyenesen biztositott modulok hogyan segitették el6 az 6nkormanyzati hi-
vatal hatékonysagat, a XXI. szazad kovetelményeinek megfelel6 miikodését?

Dr. Lipovits Szilard: GySr Megyei Jogu Véaros Onkorményzata a gazdélkoddsi szakrendszer
tekintetében nem rendszercsatlakozoként, hanem interfészes csatlakozas utjan kapcsolddik a
kozponti adattarhazhoz. Mindez azt jelenti, hogy az altalunk 2005. évtél alkalmazott integralt
pénziigyi-gazdalkodasi rendszeriink nem keriilt felszamolasra, tovabbra is a régi gazdalkodasi
szakrendszeriinket hasznaljuk. Ennek megfeleléen a kérdésben foglaltakra a gazdalkodasi szak-
rendszer vonatkozdsaban nincs lehetéségiink korrekt valaszt adni.

Balassa Balazs: Az ASP csalatkozast a palyazati forras lefedte, melyet teljesen felhasznaltunk
Minden Gigyintézé 1j szamitastechnikai eszkozt kapott.,teljes perifériaval, halozat kiépitéssel. A
szakmai oktatasok, uti koltségek, kiilonféle megbizasok kiilsésnek, sajat dolgozénak nem jelen-
tett kiilon kiadast az onkormdnyzat szamara. ASP rendszer tartalmaz minden szakrendszert ami
az onkormdnyzat munkajahoz sziikséges. A multban vasarolt /bérelt programokkal dolgozott a
hivatal, aktualizalasi karbantartasi dijak fizetésével (éves szinten kb. 400-500 ezer Ft a megtaka-
ritas.) A 2017.évi csatlakozast kovetden 1j eszkoz/szoftver nem keriilt beszerzésre.

5, Meglatasa szerint az ASP gazdalkodasi rendszer bevezetése mennyiben segitette el az
onkormanyzatok koltségvetési fegyelmét, a gazdalkodas hatékonysagat?
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Dr. Lipovits Szilard: Véleményiink szerint jelentds elérelépést jelent az 6nkormanyzati gazdalko-
dasban az ASP gazdalkodasi szakrendszer bevezetése. Kordbban az egyes 6nkormanyzatok sziget-
szerlien, egymastol elkiiloniilve hasznaltdk a megszokott, sajat gazdalkodasi rendszeriiket. A legtobb
esetben az analitikus nyilvantartdsok vezetése nem integraltan a szakrendszeren beliil, mintegy mo-
dularis rendszerben tortént, hanem kiilon nyilvantartasok vezetésével. Mindez gatat szabott az au-
tomatizalasi lehetdségeknek, valamint a hibazasi lehetéségek mennyisége is jelentGsen bévebb volt.
Ezen kényszereket felismerve Onkorményzatunk 2005. évtél kezdve 4ttért egy tobb gazdélkodasi
modulbdl 4116, integrélt gazdalkodési szakrendszer alkalmazdséra, mely 2006-2007. években az On-
kormanyzat iranyitdsa ala tartozé minden koltségvetési szervre kiterjesztésre keriilt. Megallapithato,
hogy az integralt rendszer bevezetése erdsiti a pénziigyi fegyelmet, tervezhet6bbé teszi a pénziigyi
folyamatokat, a likviditaskezelést, gyorsabba teszi az informdcidaramlast a dontéshozok és a felhasz-
naldk kozott, ezaltal hatékonyabb és takarékosabb gazdalkodast tesz lehet6vé. Véleményiink szerint
a bevezetésre keriilt ASP gazdalkodasi szakrendszer ennek megfelel6en erésiti azokat a hatasokat,
melyeket 6nkorményzatunk mar mintegy 15 éve tapasztal és élvez gazdalkodasa soran.

Balassa Balazs: A polgarmesterek és jegyz6/aljegyz6 rendelkezik jogosultsaggal. Az iratkezeld
szakrendszert alkalmazzak dokumentum hitelesitésre, alkalmanként, illetve sziikség esetén. A
hivatali tigyintéz6k munkakoritknek megfelelé szakrendszert hasznaljak, napi alkalmazassal.
A gazdalkodasi rendszer hasznalataval az tigyintézdék feladataikat egy rendszerben, egyszertib-
ben tudjak ellatni. A gazdasagi események rogzitése gyorsabb pontosabb munkaval végezhets. A
havi, negyedéves ,éves beszamolokat hibatlanul késziti és adja at. A Képvisel6-testiilet tdjékozta-
tasara megfeleld listakat, statisztikakat allit el6.

6, On hogyan fejlesztené tovabb az ASP rendszerét?

Dr. Lipovits Szilard: Ahogy fentebb emlitettiik, interfésszel csatlakoztunk az ASP rendszerhez, és a
meglévo szakrendszereink adatait interfésszel tovabbitjuk az ASP Adattarhaz felé, tehat a kérdés csak
korlatozottan érint benniinket. Amiben érintettek vagyunk, az az ADO szakrendszer, melyhez rend-
szercsatlakozassal kellett valamennyi énkormanyzatnak csatlakoznia. A jelenlegi ADO szakrendszer
tuddsdban részben feliilmulja a kordbbi ONKADO rendszert, jellemzden az elektronikus tigyintézési
folyamatok tamogatasaban, azonban alapfunkciéiban még elmarad téle. A napokban kaptunk tajé-
koztatast, hogy rovidesen hozzaférhet6vé valik az ASP Adattarhaz lekérdezési feliilete, amely lehet6-
séget fog biztositani, hogy az adattdrhazban 1év6 adatokbdl dsszehasonlité elemzéseket tudjunk kérni,
mas hasonld nagysagrend(i varosok adataival, amely a dontés-el6készité és megalapozo folyamatokat
nagyban tudja majd segiteni. Ezt nagyon jé kezdeményezésnek itéljiik. A korabbi ilyen projektekben
(IKIR, stb.) a mai napig csak a sajat adatainkat latjuk, tehat az dsszehasonlitdsokbol lesziirheté kon-
zekvenciak lehet6ségét jelenleg az Adattarhaz lekérdezési feliiletének elinduldsaban latjuk.

Balassa Balazs: A rendszer haszndlata nem indult siman. Nem minden a lefras szerint m(ikodott, kezelése
nehézkes volt, a szerver gyakran leallt, adatok tiintek el. Szerintiink 2018 masodik felété] megfeleléen mii-
kodik, hibatlanul kezeli az adatszolgaltatasokat, nyilvantartasokat jol késziti. A belépést egyszertibbé lehet-
ne tenni, valamint személyi igazolvany helyett kértya hasznalataval. Dokumentum, palyazat,elszamolas
alairasat/hitelesitését az iktaton kiviil, a szakrendszerben elkészit szdmadra is lehet6vé tenni.



