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A kozgazdasz hivatasarol
Fiatal kozgazdaszok a kozgazdasz szakmarol

A Ko6z-Gazdasag szerkesztOsége mindig kiemelt figyelmet forditott az 0j kozgazdaszgeneracid szakmai
iranyultsdganak bemutatasara. Két alkalommal is ennek jegyében kértiik fel a Magyar Kozgazdasagi
Tarsasag Ifjusagi Bizottsagaval kozosen az egyes egyetemi szervezeteket, hogy fejtsék ki allaspontjukat a
kozgazdasz szakma jelenlegi allapotardl. Elsé korben a kérdésekre Bencsik Ildiko, az Ifjusagi Bizottsag
elnoke, Fekete Balint, az MKT BME vezetdje, Kunkli Gréta, a Debreceni Egyetemen miikodé MKT
szervezet vezetdje, Lits Levente, az MKT Corvinus vezetdségi tagja, Santha Izabella, szintén az MKT BME
vezetéségi tagja és Szabd Dorottya, az MKT Corvinus elndke vélaszolt. Ezt kdvetéen egy online
beszélgetést szerveztiink, melyen a Debreceni Egyetemrdl Kunkli Gréta, az MKT Corvinus részérél Halasz
Gy6z6 Mihaly, Lits Levente, Kunsagi Zsoka vett részt, illetve vendégiink volt Bencsik Il1diko, az Ifjisagi
Bizottsag elnoke. Ez a beszélgetés a cikk masodik részében talalhato.

Mit tekintenek a kozgazddsz hivatasanak, mi a kozgazddsz feladata a tarsadalomban?

Bencsik Ildiko: A XXI. szazad kozgazdédszainak feladata véleményem szerint a mult kiértékelése
kozgazdasagi szemmel, a jelen gazdasagi eseményeinek vizsgalata ¢és magyarazata (ok-okozati
Osszefliggések, mechanizmusok keresése), valamint a jovOre vonatkozd eldrejelzések meghozéasa. Ez
utobbi feladat szinte lehetetlen, azonban eléfordulhatnak olyan helyzetek, hogy a jelenlegi dontések
meghozataldnak fliggvénye valamilyen lehetséges jovObeli szcenarid feltételezése, igy a kdzgazdaszoknak
a kiilonboz6 kozgazdasagi modellek segitségével meg kell becsiilnilik a legvaldszinilibb jovoképet.

Fekete Balint: Véleményem szerint a kozgazdasz az a személy, aki a tarsadalomtudoméanyok atfogo
ismerete alapjan politikai javaslatokat tud tenni. Hisz a f6 dontéshozd szerv — a kollektiv tarsadalmi
kérdésekben — az allam, amelynek dontéseit tamogatni kell. A politika tarsadalomiranyité szervként
értelmezése segit abban, hogy a kozgazdaszokat egyfajta dontéstamogatd rendszerként kezeljiik. Emellett
természetesen Uigy gondolom, a vallalati szektor vezetdi is kozgazdaszok, attol fliggetleniil, hogy tanultak-
e a szakmat, vagy munkajuk soran elsajatitottak. Ugy gondolom, aki vezetd beosztisban dolgozik, annak
kozgazdéasznak IS kell lennie, barmirdl is legyen szo6.

Kunkli Gréta: Véleményem szerint ez egy nagyon Osszetett hivatas, ez az elsé dolog, ami mindig az
eszembe jut rola. Ahogyan a kdzgazdasagtan, Ugy a kozgazdaszok hivatdsa is szertedgazd, mindenkinek
meg kell taldlnia a szerepét ebben a bonyolult gépezetben. Rettentéen komplex és szamos készség
elsajatitasat igényli. Egy kozgazdasz feladata a tarsadalomban nemcsak az aktualis gazdasagi, pénziigyi
allapotokat elemezni ¢€s értékelni, hanem legfoképp eldre latni, és felkésziteni a tarsadalmat az egyes
gazdasagi helyzetek lehetséges kovetkezményeire, valamint megoldasok talalasa a kialakult problémakra.
Egy kozgazdasz feladata az, hogy a gazdasag a lehetd legolajazottabban miikddjon. Ehhez koteles akar
elméletben, akar gyakorlatban hozzdjarulni. Szerintem kiilonbséget kell tenniink a kdzgazdaszok és a
vallalkozok, iizletemberek kozott, mivel a kettd kozott eltérd hattértudas van, illetve a sziikséges
kompetenciak is kiilonboznek.

Lits Levente: Ugy gondolom, a kozgazdasagtan nem értéksemleges szakma, és a kozgazdasz
tarsadalomnak éppen ezért mindent meg kell tennie, hogy az e teriileten gondolkozdk, teoretikusok és
alkotok a lehetd legsokfélébben tudjak leirni a tarsadalmakat és azok mitkddéseit, eljuttatva elgondolasaikat
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a nagyérdemiih6z, hogy az parbeszédet folytatva, megértve, integralva a mindenkori tdrsadalmak és az
emberiség hasznara valjon. Természetesen, mint minden hasonld értelmiségi csoportnak, nekiink is
hatalmas feleldsségiink van a politika és a tarsadalmak helyes szervezésében, miikodtetésében.

Santha Izabella: Egyfajta valsagmenedzser, akinek feladata, hogy két tarsadalmi-gazdasagi korszak
valtozasa kozotti atmeneti idészakot menedzselje. Egy olyan személy, aki érti és ismeri a tarsadalmi
folyamatokat, és ezeket le tudja forditani a gazdasag nyelvére.

Szab6 Dorottya: A kozgazdasz feladata a mindenkori k6zj6 elomozditasa. A szabadsagnak, jolétnek és a
tagan értelmezett boldogsagnak mindig is voltak anyagi feltételei, és mindig is lesznek. Ugy gondolom,
hogy a kdzgazdaszoknak azért kell dolgozniuk, hogy ezen feltételek a tarsadalom egésze szamara egyenld
eséllyel legyenek megteremtheték. Ennek alapja egy olyan gazdasagi rendszer tervezése és fenntartasa,
melyben az egyéni érdekek egybeesnek a kozjoval.

Onik szerint hogyan lehet dsszefoglalni a kizgazddszok szakmai etikdjat? Még a 2008-as vilsdg kapcsan
megfogalmazodott, hogy a kozgazdaszoknak is kellene szakmai eskiit tenniiik a hippokratészi eskii
mintdjara. Egyetértenek ezzel? Ha igen, akkor Onik szerint mit kellene tartalmaznia ennek az eskiinek?

Bencsik Ildiké: A kozgazdaszok szakmai etikajat ugy tudnam megfogalmazni, hogy az elemzéseink soran
torekedniink kell arra, hogy minden rendelkezésiinkre all6 informaciét, adatot megvizsgaljunk és
amennyiben relevans az informacid, adat és hiteles forrdsbol szarmazik, beépitsiik a kozgazdasagi
modelliinkbe. Az eredmények, konkluziok megfogalmazasakor, a kozgazdasagi dontések meghozatalakor
pedig tartézkodnunk kell a politikai hatalmak nyomasgyakorlasatol, demagdgiajatol. A szakmai eskiit
kevésbé tartom jo "motivacionak", mint példaul a kozgazdasagi témaju dijakat, kitiintetéseket vagy
egyszertien egy kozgazdasz jo megitélését. Véleményem szerint nem az eskii befolyasolja egy kozgazdasz
tevékenységét, munkavégzeését, hanem a megfeleld 6sztonzok és koriilmények.

Fekete Balint: A kozgazdasagtan magas szintli tudasa rendkiviil értékes kincs, nem is nehéz vele
visszaélni, de nem gondolom sziikségesnek a hippokratészi eskiit. Inkabb szlikiteném azon képzések
listajat, melyek kozgazdasz végzettséget adnak. Gondolok itt arra, hogy aki marketingesként szeretne
foglalkozni, 6t inkabb nevezziik lizemgazdasznak, €s ne kozgazdasznak, mint ahogy akar az angol, akar a
német nyelvteriileten elkiilonitik egymastdl a "business" és az "economist" képzéseket. Ez nem értékitélet,
csak arr6l van szd, hogy a képzés irdnya mas jellegli. Hasonloképpen, aki egy vallalatot vezet, ne hivjuk
kozgazdasznak.

Kunkli Gréta: Mivel olyan szakmardl beszéliink, ahol a versengés, a versengd magatartas alapvetd, a
kozgazdaszok szakmai etikajat nehéz lenne meghatarozni. Az viszont biztos, szerepelnie kell az olyan
intézkedések, tevékenységek keriilésének, amelyek hossza tavon képesek mindenkinek kollektiven rosszat
okozni. A Magyar Kozgazdasagi Bizottsag Debreceni Ifjisagi Bizottsdganak vezetdsége egyetért abban,
hogy egy ilyen , kozgazdasz-eskii” nem feltétlen sziikséges, vagy nem pontosan erre lenne sziikség, hiszen
latunk arra éppen elég példat, hogy ahol eskiit kell tenni, ott sem feltétleniil tartjak be a benne foglaltakat.
Ennek ellenére vannak olyan alapelvek, amelyeket nem szabad szem eldl téveszteni. Ennél a hivatasnal
elvarando, hogy egy kdzgazdasz felelds allampolgarként viselkedjen. Valamint, mint szakember, valos és
hiteles informéciokkal szolgéljon, illetve elsddlegesen ne 6nds, hanem tarsadalmi érdekek vezéreljék
dontéseiben.

Lits Levente: Nem hinném, hogy ez megoldas lenne. A Biblia megfeleld szakaszainak ismerete nem
kellene, hogy problémat jelentsen semelyik, az eurdpai kulturkorbdl szarmazo kozgazdasznak amellett,
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hogy nem pusztan az egyéni hibdkban, hanem mélyebb gyodkereikben, rendszerszinten fedezenddk fel
értékrendi ellentétek, egyet nem értések.

Santha Izabella: Azt gondolom, hogy mint minden mas szakmaban, a legfontosabb, hogy mindig a legjobb
tudasa alapjan, szakmailag megalapozottan jarjon el, és folyamatosan kérdojelezze meg az allaspontja
helyességét, hiszen ezt tudja az élethosszig tartd tanulasra 6sztondzni. Az eskii 6tletével nem értek egyet,
hiszen napjainkban szamos egyetemi szak kozgazdasz végzettséget ad (példaul kereskedelem €s marketing,
turizmus ¢és vendéglatas, gazdalkodasi és menedzsment stb.), ugyanakkor azok elvégzdi gyakran teljesen
mas teriileteken kivannak elhelyezkedni, igy mar a tanulmanyaik sordn sem a kozgazdasagtanra helyezik a
hangsulyt. Mindez az oktatok szamara is megneheziti, hogy a kozgazdasagi elveket igy atadjak a hallgatok
szamara, hogy 6k készségszinten meg is tanuljak azokat.

Szab6 Dorottya: Hatarozottan tdmogatnék egy hippokratészi tipusu eskiit a kozgazdasz szakmaban is. A
kozgazdaszok rengeteg olyan pozicidt toltenek be, amelyben emberi sorsokrol, egzisztenciardl dontenek.
Példaul egy munkavallald elbocsatasa, egy adokulcs emelésérdl valdo dontés, vagy az egészségiigyi
finanszirozas visszafogdsa mind olyan dontések, melyek egész csalddok életére nagy hatéast
gyakorolhatnak. A megfelelé foglalkoztatas-, gazdasagpolitikai eszkdzok preciz és pontos alkalmazasa
véleményem szerint épp akkora feleldsség, mint amikor az orvosnak megfelelden kell bannia a szikével.
Egy ilyen jellegli eskii természetesen nehezen kérhetd szamon sokszor még az orvosok esetében is, de
fontosnak tartom magat az elvet. Szembesiiljon a kdzgazdasz eskii formajaban azzal, hogy a szakmajaval
semmilyen koriilmények kozott nem ¢€lhet vissza, hogy a tuddsaval masokat kell szolgdlnia, és hogy
sohasem a sajat gazdagodésa a szakmdja értelme.

Mit gondolnak, az Onék szakmai palyafutdsdban mi lesz a legnagyobb kihivis, minek kell megfelelni a
kovetkezo évtizedekben? Hogy ldtjak, a technologiai fordulat (4. ipari forradalom, uj technologiai
korszak stb.) megvdltoztatia-e a kizgazdasdagi gondolkoddst vagy érintetleniil fogja hagyni?

Bencsik Ildiko: A legnagyobb kihivas szdmunkra az lesz, hogy az elemzéseinkhez, modelljeinkhez
sziikséges adatforrast megfeleléen megvalasszuk. A Big Data koraban egyrészt konnyt dolgunk van, hiszen
rengeteg mennyis€égii adat all rendelkezésiinkre, ezaltal szinte mindenrdl van adatunk, mindent tudunk
mérni. Ugyanakkor amiatt, hogy az adatforrdsok szdma gyakorlatilag exponencialis novekedésnek indult,
nehezebb megbizonyosodnunk az adatok hitelességérdl is. Tehat maga a kozgazdasagi modell megalkotasa
egy-egy problémara jatszi konnyedséggel megoldhatd, azonban a modell josaganak biztositasa és a
megfeleld konkluzidk levonasa mar a leggyakorlottabb kézgazdaszoknak is fejtorést okozhat. A 4. ipari
forradalom ¢és a megjelend eddig ismeretlen jelenségek és eszmék, mint ahogy minden nagyobb
korszakvaltads, a kozgazdasagi gondolkodést is formalni fogja, nem csak a modellalkotast. Az a
varakozasom, hogy a viselkedési kdzgazdasagtan még erdteljesebb szerepet fog vallalni a kozgazdasagi
szemléletek kozott.

Fekete Balint: A 21. szazad egyik legnagyobb kihiviasa a humantdke értékének alacsony szintli
kihasznaltsaga. A humantdke-elmélet bearazhatova tette az embereket. Mindenkinek van egy kiszamithato
jelenértéke. Tegyiik fel, hogy diplomam megszerzése utan elmegyek dolgozni egy céghez, mellette tanulok
tovabb. Telik az 1d6, a nettd jelenértékem nd a fizetésemmel €s a tanult idével egylitt. Az informatika is
fejlodik ez 1d6 alatt, igy 1étre tudnak hozni olyan algoritmusokat, mely ellatja helyettem a feladatokat. Ram
mar nincs sziikség a cégnél, elbocsatanak. Munkat kell keresnem, a kihaszndlatlan 1d6 csokkenti a
jelenértékemet, tehat az a sok érték, amit eddig felhalmoztam, csdkken. Valdsziniileg elobb-utobb nagyon
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sok munkahelyet robotokkal helyettesitenek majd, igy a humantdke kihasznaltsaga csdkkenni fog. Nem
gondolom erre megfeleld valasznak azt, hogy hasznaljuk ki mashogy, hisz erre kevesen lesznek képesek,
igy a globalis kiilonbségek tovabb fognak néni. A 80/20 Pareto-szabaly a 22. szazadra 98/2 lesz. (Ez csak
a véleményem, a szam csak szemléltetés, tudomanyos felmérés nem adja ennek alapjat.)

Kunkli Gréta: A folyamatos valtozas lesz a legnagyobb kihivas, és globalis problémak megoldasa. Ez
fogja formalni a kézgazdaszok gondolkodasat. A digitalis technologia fejlodése magatol értetédden
rengeteg mas iparagra is hatdssal van, nincs ez azonban masképp a kiilonb6zo tarsadalmi trendek esetében
sem. A technologiai fordulat mar most elérte a kozgazdasagtan tudomanyat is. Uj vilag tarult elénk, és ez
a jovonket is befolyasolni fogja. Ehhez alkalmazkodni kell, és ki kell hasznalni az ebbdl szarmazo
elonyoket. A kozgazdaszoknak ennek ellenére nem kell informatikusoknak lenni, de nem ragadhatnak meg
a multban. A sok informécid kdzepette nehéz elhinni azt, hogy lehet Gjitani, de mindig vannak és lesznek
olyanok, akik erre racafolnak. A kozgazdasagtannak egyiitt kell haladnia a korral, s6t meg is kell el6znie
azt, ami a becslések, varakozasok, elérejelzések teriiletét illeti.

Lits Levente: A technologiai fordulat a kozgazdasz szakma besziikiilését fogja magaval hozni, igy
sokaknak e téren nem biztositott hosszii tdvon a munkahelye, ellenben ravildgithat annak mélyebb
aspektusaira, igy elmozdulas torténhet a tdrsadalomtudoményok felé, és a lakossag is kevésbé fogja
természettudomanyosnak latni. A fobb kihivasokra tekintettel szinte teljes egyetértés van, a kdrnyezeti €s
tarsadalmi valsagok sorat kell felszdmolnia ennek a generdcidnak, megteremtve a harmodniat ember és
ember, valamint ember és természet kozott.

Santha Izabella: Leginkabb a negativ demografiai folyamatok kezelése lesz a legnagyobb kihivas, az
egészségligyi €s a nyugdijrendszer megreformalésa.

Szab6 Dorottya: A kovetkezd évtizedek legnagyobb feladata azt gondolom, még a 20. szazad végérdl
maradt rank. Egy olyan gazdasadgelméleti keretet kell kidolgoznunk, ami mentes a szélsGséges
ideologiaktol, egy olyan parbeszédet kell kialakitanunk, ami lehetdvé teszi a mult tanulsdgaibol valo
okulast, és a mult bolcsességeinek 21. szazadi alkalmazasat. Egy egységes elméleti keretben tudnak olyan
gyakorlati megoldasok sziiletni, ami globalis szinten mozditja el az emberek jolétét. A nyugati €s a keleti
kultara gyokereiben is fellelhetd a munka aloli felszabadulds vagya, az emberiség egyik — taldn —
megkérddjelezhetetleniil kozos célja a szabad élet. Az 11j technoldgiai korszak 1) lehetdségeket teremt arra,
hogy kozelebb 1épjiink ehhez a koz6s célhoz.

Mit gondolnak az Eurépai Unié jovijérél? Onok szerint erésédni fog az integricio vagy a nemzetdallamok
szerepe novekszik majd? Hogy latiagk a magyar felzarkozasi folyamatot, mely pontokon lesz
elkeriilhetetlen a valtozas, és milyen tekintetben sikeriilt a felzarkozas?

Bencsik Ildiko: Véleményem szerint folytatodni fog az Eurdpai Unid széttagozodasa, kisebb csoportok
fognak kialakulni, akik egymadssal kiilonb6z6 egyezményeket kotve "mini unidkat" hoznak létre a nagy
union beliil. Azt a sz€élsdséges szcenariot egyeldre nem tartom valosziniinek, hogy teljesen felbomlik az
Eurépai Uni6. A magyar felzarkozési folyamattal kapcsolatban sajnos inkdbb pesszimista gondolataim
vannak, az orszag €s a magyar gazdasag vezetése nem tudatosan, nyilegyenesen egy (vagy néhany f6) cél
fel¢ tart. Sokkal inkdbb hasonlit ez a "fejlodési" folyamat egy bumerang utjara, amely mindig majdnem
eléri a kitlizott célt, de valahogyan mégis visszajut a kiinduléponthoz, arra a szintre, ahol elkezdddott a
folyamat. Ez persze nem azt jelenti, hogy egyaltalan nem volt fejlddés, tobb teriileten sikeriilt poziciot
javitanunk a tobbi, hasonl6é gazdasagi felépitéssel és potencidllal rendelkezé EU-s orszdghoz képest,
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gondolok itt példaul az ICT agazatokra, amelyben komoly human kompetenciaval rendelkeziink, raadasul
a vezetékes €s mobil szélessavu lefedettségiink is atlagon feliili, tovabba a beruhazasok novekedésével a
foglalkoztatottsagi ratan is sikeriilt javitani (a COVID-19 el6tti id6szakig).

Fekete Balint: Az EU jovojét illetden azt gondolom, a jelenlegi berendezkedés csak a tagallamok
lakossaganak felébredéséig tud igy maradni. Magyarorszag felzarkdzasa remekiil megy, és nagyon oriilok
neki, hogy nem partner a globalis liberalizacioban. Sokszor hallom, hogy a ,,liberalizmus a j6v6”. Ha engem
kérdeznek, semmiképp. Az EU jelenlegi legnagyobb rombold ereje az id6pazarlas. Ilyen-olyan cikkelyek
megalapozatlan dobalasa tagallamokra, akik nem hodolnak be. Ha nem jon valaki, aki rendet csindl a
szervezett népbutitasban, az Eurdpai Unié meg fog bukni, csak a népbutitas eljutott oda, hogy az emberek
nem értik, mi torténik koriilottiik. Valaszomban nem az Eurdpai Uniot, mint intézményt kritizalom. Igenis
egyetértek vele, és nagyon hasznosnak gondolom, plane Magyarorszagra nézve, hisz tobbet kapunk vissza
joval, mint amennyit betesziink. Magyarorszagnak hatalmas segitség ez. Az Eurdpai Uni6 jelenlegi
berendezkedését kritizalom, aminek nem csak a tagallamok kozotti redisztribticio a feladata.

Kunkli Gréta: A vezetdség egy része egyetért abban, hogy ezt nehéz lenne megjosolni, viszont az biztos,
hogy a koronavirus okozta jarvany kovetkeztében mind a két iranyra lathattunk példat. Egyrészrdl rendkiviil
fontos szerepet jatszott az integracid, hogy minden tagéllam egyarant komolyan vegye, és kzdsen probalja
meg lekiizdeni a jarvanyt, viszont a nemzetallamok szerepe erds6dott abbol a szempontbol, hogy mindegyik
orszagnak sok problémat magéanak kellett megoldania, sok esetben ellatnia magat. Véleményem szerint a
jarvany kovetkezében az ellatasi lancok is rovidiilnek, és nagyobb hangsuly keriil a hazai termelésre, illetve
tobb teriileten nagy az egyet nem értés. A gazdasagi szempontokat figyelembe véve Magyarorszagnak
jelentés haszna van az unidhoz vald tartozasbol, a befolyd forrasok eldsegitik a magyar felzarkozasi
folyamatot. A figyelem azonban nem koncentralodhat csak az Eurdpai Unidra, és az is igaz, hogy az
integracio kérdésében sem egyediil a magyar érdekek dominalnak. Egyikdnk szerint azonban az integracio
erdsodni fog, a jelenlegi fokozott globalizaci6 pedig a fejlddd orszadgok kultarajara is hatdssal lesz. A
nemzetallamisag a fejloddd orszagokban csokkeni fog, itt a fejlett orszagokkal vald szimpétia fog ndvekedni.
A fiatalabb generacioknak itt rendkiviil nagy szerepe van: digitalis bennsziilottként mar képesek
személyiségliket egy masik orszag normdja szerint is kialakitani.

Lits Levente: A globalizacios folyamatok figyelembevételével ahhoz, hogy itt Europaban megdrizhessiik
politikai, illetve gazdasagi befolyasunkat, nem is beszélve a szocidlis és kornyezeti szempontokrol,
mindenképpen egy jobban szervezett eurdpai tarsadalmat kell felépiteni, annak egészségiigyi, oktatasiigyi,
hadiigyi, demokratikus képviseleti, illetve kereskedelmi aspektusait tekintve. Az integracid mindsége €s
erdssége terén természetesen sok allaspont létezik €s értékrendi vitdk is varhatok, de a nemzetallami
miikodéshez, amennyiben az egyetemes értekrendi kérdések tagallami szintli rendezését értjiik azalatt,
sosem fog visszatérni egyik kozosség sem, ugyanis a kereskedelem is, mint a gazdasag része, értékrenden
alapszik, igy az izoléciot jelentene.

Santha Izabella: Bizonyos teriileteken egyre erésebb lesz az integracio, a tagallamok szakpolitikainak
Osszehangolésa. Ilyen példaul a kdrnyezetpolitika, hiszen a globalitas miatt a kérnyezeti karok okozasaban
az érintettek (karosultak) gyakran nem olyan aranyban felel6sek, mint ahogy részesiilnek azokbol.

Szabo6 Dorottya: Azt gondolom, hogy a hosszu tavu politikai érdekeket az Europai Unid tagorszagainak
erdsebb gazdasagi-tarsadalmi integracioja szolgalna. A magyar felzarkozasi folyamat az én szememben
gyengének tlinik fel. Amig a feudalizmus maradvanyaival, a posztszocializmus ¢€s -fasizmus tlineteivel
kiizdiink, addig ez az orszag sajat maga alatt vagja a fat.
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Szakmai karrierjiik sordan gondolkodnak-e kiilfoldi munkavdllalasban, és ha igen, mennyire hosszu
tavon? Hogy latjak ugyanezt palyatdarsaik esetében? Mi a meglatdasuk, a kiilfoldi tapasztalat miben tudja
Ondoket segiteni? Mely régioban, orszdigban szeretnének tapasztalatot szerezni elsésorban (mds EU-S
tagallam, Nagy-Britannia, USA, Kina, mads orszag)?

Bencsik Ildiké: Rovid tavon nem gondolkodom kiilfoldi munkavallalasban, azonban 5-10 éven beliil
elképzelhetonek tartom, hogy egy néhany hodnapos, maximum féléves kiilfoldi tapasztalatszerzésre
szegddjek, s azt is valahol - ha nem is az Eurdpai Union, de - Eurdpan beliil. Palyatarsaim tekintetében azt
vettem észre, hogy aki a mesterszakos diploméjat kiilf6ldon szerezte meg, vagy tobb mint egy évet kint
tanult, az szinte biztosan kiilf6ldon maradt dolgozni és €lni is. Személy szerint azért vagnék bele kiilfoldi
tapasztalatszerzésbe, hogy kozvetleniil megismerkedhessek a kiilfoldiek munkamoraljaval, a munkéhoz,
feladathoz ¢s az ¢élethez vald hozzaallasukkal, s ha tudok, tanuljak ezekbdl a felismerésekbodl. Nem
utolsosorban pedig azért utaznék kiilfoldre munkét vallalni, hogy magabiztosabb angoltudassal és értékes
kiilfoldi kapcsolatokkal, élményekkel térhessek haza.

Fekete Balint: Nem tervezek kiilf61don munkat véllalni, magyar vagyok, Magyarorszagon fogok dolgozni.

Kunkli Gréta: A vezetdségilink minden tagja gondolkozott mar ilyesmin. Els@sorban a szakmai €éleslatas
miatt, amivel kiemelkedhetek a magyar munkaerdpiacon. Rendkiviil hasznos lehet az ismeretszerzés,
nyelvtanulds és a kapcsolatok kiépitése szempontjabol. A koronavirus miatt ezek a tervek egy ideig még
elképzelések maradnak, de bizom benne, hogy iddvel valdra valhatnak. Mindegyikdnk rovid tadvon (1-2 év)
id6tartamban gondolkozik. Ha pedig rendkiviil elénydsek a kinti munkalehetdségek, csokken a kiilfoldi
munkavallalok diszkriminécidja, és lehetdség is lesz, akkor a kikdltozést is meg merné kockaztatni
egyikiink. A mésik lehetdség az Erasmus kiilfoldi tanulmanyi palyazat az egyetemi tanulmanyaim kezdetén
egy masik EU-s tagallamban, mivel nagyon jonak tartom kapcsolatépités, nyelvtanulas és szakmai
ismeretszerzés teriiletén is. Bar ndként hosszll tdvon belép egy fontos szempont: nem hagynank itt a
csaladunk. Célteriileteink: Svajc, Nagy-Britannia, USA, Németorszag, Ausztria, Spanyolorszag, hasonlo
EU-s tagallamok Palyatarsaink esetében ez valtozo, de a legtobbszor azt tapasztaltam, hogy szivesen
kiprébalnak a kiilfoldi munkavallalast, de nem til hosszu tavon, esetleg egy-két év erejéig egy Eurdpan
beliili allamban.

Santha Izabella: Nem gondolkodom kiilfoldi karrierben. Alapvetden sosem volt tervem kiilfoldon karriert
¢épiteni, €s ebben a Miinchenben toltott tanulmanyi félévem még jobban megerdsitett. A kint to1tott 5 honap
ravilagitott arra, hogy egy nyugat-eurdpai, fejlettebb nagyvarosban is ugyantigy megtalalhatoak azok a
problémak, amelyekrdl azt gondolnank, hogy csak rank igazak. Arra is rdjottem, hogy a magasabb fizetés
nem feltétlen jdrna magasabb életszinvonallal, hiszen a végcélom ugyis az lenne, hogy hazajovok, ezért a
lehetd legnagyobb Osszeget félretenném megtakaritani. Emellett vannak olyan tényezdk (példaul az
anyanyelviink hasznélata, csaldd, baratok elérhetd kozelsége, a tudat, hogy a munkammal a
szlildorszagomnak visszaadhatok valamit), amelyeket nem lehet jobb karrierlehetdségekkel potolni. A
miincheni szemeszter soran szamos hasznos tapasztalatot gyijtottem, példaul arrél, hogy milyen egy
multikulturalis hattérrel rendelkezd csapatban a tagokkal egyiitt dolgozni. Emellett megismerhettem, hogy
mik lehetnek azok a plusz munkaltatoéi (egyetemi) szolgaltatdsok, amelyek segitenek a munkavallalok
(hallgatok) szakmai fejlddésében (példaul angol nyelvii egyetemi beadando, szakdolgozat, motivacios levél
stb. ellenérzése és korrekcioja anyanyelvi didkok éltal). Ugy gondolom, hogy a kiilfoldi munkavallalasnak
is hasonlo elényei lehetnek. A mesterképzésem soran is szeretnék egy félévet kiilfoldon tanulni,
mindenképp EU-s orszagban gondolkodom. Palyatarsaimon is azt latom, hogy kiilf61di munkavallalas terén
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maximum egy éves idészakban gondolkoznak (a gimndzium és egyetem kozott gap yeart tartanak és
kimennek au-pair-nek), viszont kiilfoldi tanulmanyokban annal inkabb. Igen népszeri az Erasmus
Osztondijjal egy vagy két félévet kiilfoldon tolteni, vagy a teljes mesterképzést kiilfoldon végezni. Itt is az
EU-s orszagok a legnépszertiibb célpontok: Portugalia, Spanyolorszag, Olaszorszag, Németorszag.

Lits Levente és Szabo Dorottya: A kiilfoldi tapasztalatszerzést nem dnmagaban tartom fontosnak, ¢s nem
gondolom, hogy a 17., 18. szazadban véletlentiil terjedt volna el az arisztokratikus-intellektualis utazasok
»divatja”. Ahhoz, hogy hitelesen szélaljunk meg egy globalizalt vilag gazdasagi-tarsadalmi rendszereirdl,
azt gondolom, sziikségiink van olyan tapasztalatokra, melyeket teljesen mas kulturakban ¢€lve szerziink
meg. Ha az életem egy pontjan minden feltétel adott lenne ahhoz, hogy akar tobbéves kiilfoldi kikiildetésbe
»Szamiizzem” magam, ezer orommel indulnék el, és biztos vagyok benne, hogy az életemnek egy kovetkezd
pontjan bolcsebben térnék haza Magyarorszagra, hogy a magyar emberek jolétéért dolgozzak.

»a mi felelosségiink is, hogy a gazdalkodo erkolcsosen viselkedjen”

A vilagjarvany utdn érezhetd, hogy egy uj kozéptavua gazdasdagpolitikai korszak kezdodik el. Mit
gondolnak errdl a korszakhatdrrol? Miben fog dtalakulni a tag értelemben vett gazdasdgpolitika, milyen
uj tendencidak jelennek meg, és ezekre hogyan fog reagdlni a kozgazdasag-tudomadny, illetve az egyes
gazdasdagtudomanyi diszciplinak?

Bencsik Ildiko: Bizom benne, hogy a kovetkezd években tobb pénzt fognak ez egészségiigybe fektetni,
hogy a jarvanyokat felkésziiltebben tudjuk kezelni.

Kunkli Gréta: Szakmak hangsulyossaga meg fog valtozni véleményem szerint. Az egészségiigy sokkal
fontosabb tlinik most hirtelen példaul a turizmussal szemben. Megitélésiik valtozik, felborulhat fontossagi
sorrend, munkarend is meg fog valtozni szerintem. Nem fognak visszaallni az irodai munkara az egyes
szektorokban. Teljes home office-ra atallas is torténhet, ezzel megelézve, hogy egy ujabb valsaghelyzet
esetén hirtelen sok embernek kelljen otthoni munkara 4tallni.

Lits Levente: Foglalkoztatasi modellben latok valtozast, meg fog sziinni a periféria-félperiféria viszony.
Elindul egy atalakulas a tuddsalapt tarsadalom iranyaba. Az online térben megjelend véleményeket a tudas
fogja ellensulyozni. A tudomany és a filozofia is valaszt fog erre adni. A technika kritikdja is meg fog
jelenni az elkdvetkezendd iddszakban. Ezekre a valtozasokra a gazdasag és a tarsdalom is reagalni fog.

Kunsagi Zsoka: Ugy gondolom az alternativ iranyzatok erésodnek a kozgazdasigtanban. Ennek kapcsan
én gy érzékelem, hogy megvaltoztak a fogyasztasi szokasaink.

A kovetkezo tiz-tizenot évben milyen fo veszélyforrdsokat latnak a gazdasdgban (klimavaltozds, ujabb
jarvany stb.)? Ezekre hogyan lehet majd felkésziilni gazdasdgilag? Az Onék korosztilya mennyire tart
egy ujabb valsagtol, és hogyan késziil ezekre? Latnak-e mentalitasbeli kiilonbséget ebben a tekintetben
az idosebb kozgazddaszokhoz képest? Mit gondolnak, milyen technologiai tendencidkra kell odafigyelni a
kovetkezo tiz évben, amihez majd gazdasagpolitikai és iizleti modelleket érdemes kialakitani?

Bencsik Ildiko: Az egyik veszélyforrasnak érzem a magasabb munkanélkiiliséget. Sokan nehezen tudtak
alkalmazkodni a hirtelen j6tt 0 helyzethez. Remélem, olyan intézkedések fognak torténni, amik eldsegitik
az atallast az uj kihivasokhoz és segitik a megvaltozott vilagban az elhelyezkedést. Szerintem példaul a
turizmus jelentdsége csdkkeni fog a jovoben.
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Kunkli Gréta: Fel kell késziilniink Gjabb valsagokra, gondoljunk itt akar csak a klimavaltozasra. Ki kell
alakitanunk krizisprotokollokat és frissiteni a megléviket. A cégeknél a legtobb valsagtervet pénziigyi
krizisre dolgoztak ki, de a jelenlegi helyzet kovetkeztében véleményem szerint mésfajta krizistervekre is
sziikség van. Sikeres stratégidkat fontos lenne egymassal megosztani. Ami a technolédgia tendenciakat illeti:
a digitalizacio meg fog erdsodni, akar a fizetdeszkoz is megvaltozhat. Sok helyen mar most korlatozott a
készpénzhasznalat, erre is fel kell késziilni. Mentalitasbeli kiilonbségeket tekintve kevesebb tapasztalattal
¢s szakmai tudassal rendelkeziink, mint az id6sebb generaciok, de rugalmasabban alkalmazkodunk. Bizom
abban, hogy valamilyen megold4s mindig van. Nem félek a valtozastol, de késziilniink kell ra.

Lits Levente: A gazdasag szerves része a tarsadalomnak és a tarsadalom tiikkr6z6dik benne. A gazdasagban
jelenlévo valtozasok a tarsadalomban jelenlévo politikai, technoldgiai és értékrendi folyamatokon keresztiil
érthetok meg. A kozgazdasz tarsadalom tagan értelmezve mindig is a mainstream irdnyzatokat képviselte
a tudomanyon beliil, de mindig volt egy mésfajta nézépont is, ahol méashogy gondolkoztak a tarsadalmi
problémakrol. Amikor a gazdasag valsagokra vald felkészitésérdl beszéliink, akkor valojaban a tarsadalom
valsagalloképességérdl, illetve az erre vald felkészitésrdl beszEliink. Ennek értelmében a tarsadalom képes
legyen a kdrnyezet €s a sajat viszonyaira reagalni, valamint barmilyen valsagot kezelni.

Halasz Mihaly: Oriasi szemléletvaltasnak kell abban bekdvetkeznie, hogy hogyan gondolkodunk a
gazdasagrol. Nem egy vakuumban létezik, ahogy azt Levente is kifejtette. A kozgazdasagtan az
erkdlcstudoméanyokhoz van legkdzelebb. Ilyen szempontbdl erkélesi valsagot €liink meg. Kérdés, hogy az
emberiség til tud-e ezen jutni és tud-e alternativat kindlni. Nyilvan a kdzgazdész tarsadalomnak is Oridsi
ebben a feleldssége, hiszen nem tekinthetjiik teljesnek a munkénkat, ha a gazdalkodé nem tud erkdlcsdsen
viselkedni, mert a mi feleldsségiink, hogy 6 erkodlcsosen viselkedjen.

A fenti tendencidk hogyan fogjik befolydsolni az Onok karrierjét? Hogy érzékelik, palyatirsaik milyen
karrieruta(ka)t képzelnek el magunknak? Ondik szerint ezek mennyire redlis elképzelések?

Bencsik Ildiko: 5 éve dolgozom egy tanacsadd cégnél és a valsdg nem volt rossz hatdssal a cég
miikodésére, sot, arbevétel novekedést tudott elérni. A karrieremet nem befolyasolta a valsdg. A cég
létszama koriilbeliil 60 6, igy az elszemélytelenedést sem éltem at a home office ellenére, nem gy, mint
mondjuk egy nagy multinaciondlis cégnél egy ott dolgozo atélhette. Ami a trendeket illeti, sok fiatal
szeretne sajat vallalkozasban dolgozni, az allami szféra pedig nem tal preferalt. Sok mentorprogram és cég
all a fiatalok rendelkezésére, ami segiti Oket sajat vallalkozas inditdsaban. Az otletiik validalasat sok fiatal
vallalkozo elfelejti, de egy tapasztalt személy sokat segithet ebben.

Kunkli Gréta: Egy startup elinditdsaban mar én is gondolkoztam, de még nem most. Nagyon szeretnék
sok mindent kiprobalni és megtanulni. Amint elég tapasztalatom ¢és hozzéértésem lesz, akkor talan
belevagnék egy ilyenbe. Ami a karrieremet illeti: jelenleg értékesitési asszisztensként dolgozom, de érdekel
a rendezvényszervezés is. A munkdm sordn szerzett tapasztalatok alapjan vezetdképzéssel szeretnék
foglalkozni majd a jovében. Nem hiszem, hogy altaldnossagban olyan nagyon befolyasolné a kozgazdaszok
¢letét a jarvany. Mindig lesz sziikség rajuk, talan most még inkabb fontos a szerepiik, mint valaha, mert
atlatjak, hogy mi fog torténni és tudnak a kihivasokra reagdlni. Palyatarsaim koziil sokan tilpozicionaljak
magukat €s tul gyorsan szeretnének vezetdk lenni.

Lits Levente: A 21. szazadban kevesen szeretnének valodi felelosséget vallalni. Ez szerintem a

posztmodern tér sajatja, hogy sokan a manak €s a gyors pénzszerzési lehetoségnek €lnek. Példaul Elon
Musk esetében sokan nem a tanultsagara figyelnek, hanem, hogy hogyan képes egy-egy mondataval a
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kriptovalutak arfolyamat befolyasolni. Palyatarsaim koziil sokan szeretnének kiilféldre menni tanulni és az
a tapasztalatom, hogy aki kinn él mar egy hosszabb ideig, nem nagyon tervez hazajonni.

Halasz Mihaly: Alapszakos csoporttarsaim korében sokan multinacionalis vallalatoknal kezdtek el
dolgozni, alkalmazott kdzgazdasagtani diplomaval. Kozgazdasagi elemz6 mesterszakon sokan dolgoznak
az MNB-nél, de a multinacionalis cégek ugyanugy népszertiek. Kérdés, hogy mennyire szeretnének a
hallgatok a dontéshozatalba bekapcsolodni. Volt példaul, hogy a Monetaris Tanacs iilését szimulaltunk
szeminarium keretében €s azt sokan szerették, de a valoédi dontés kovetkezményeitdl az emberek altalaban
félnek. Egyszeriibb a hattérben dolgozni, mint a dontéshozatalba bekapcsolddni.

Kortarsaikkal, mas egyetemek vagy mds szakok hallgatéival kommunikdalva mennyire elismert a
kozgazdasz szakma és a kozgazdasz diploma? Milyen a kiilso megitélése a szakmanknak? Tudunk-e, és
ha igen, akkor hogyan esetleg ezen javitani? Hogyan tud hitelesebbé valni tudomanyunk?

Bencsik Ildiko: Egyetértek azzal, hogy a kozgazdaszok megitélése lehetne jobb, féleg a BME-n mérndkok
kozt kdzgazdaszként végezve. A munka vilagaban ezt nem tapasztaltam. Kozgazdasz végzettséggel sok
helyen el lehet helyezkedni, és a tarsadalom szemében ez ugy csapddik le, hogy ha kdzgazdasz vagy,
barmire j6 leszel. Nem tapasztaltam tal negativ dolgokat, inkabb optimistan latom ezt a helyzetet.

Kunkli Gréta: A turizmus szakot sokan megfoghatdbbnak itélik, emiatt nincs negativ megitélése az
egyetemen. Munkakeresésnél hatdrozattan oriiltek a kozgazdasz végzettségemnek, és emiatt sok plusz
feladatot is kaptam a jelenlégi munkahelyemen. Nem tapasztaltam negativ visszajelzést a kozgazdaszokkal
szemben.

Lits Levente: A Corvinuson alkalmazott kozgazdasagtan szakos hallgatoként mindig probalom a
kornyezetemben felmérni a szakmadm megitélését. Az a tapasztalatom, hogy a kozgazdaszképzést mas
egyetemi hallgatok nem tartjak kellden szinvonalasnak.

Halasz Mihaly: A kozgazdéasz, mint szakma merre tart - az egy nagyon érdekes kérdés. Emberi életekrol
és sorsokrol dontiink, amit sokan nem éreznek at. Ami a hivatasunkat illeti, nem szeretem a karrier szot,
nemcsak amiatt, mert van egy kicsit neoliberalis hagyomanya, hanem inkébb a weberi hivatastudatot tartom
sokkal eldrelatobbnak és a kozgazdaszok szdmara mintaadonak.

Eddigi egyetemi tapasztalataik alapjan hogyan alakitandk dat a képzést? Milyen ismeretkorokre
hangsulyozndanak inkdabb, melyekre kevésbé? Hogyan valtoztatndanak a képzési formdakon (szemindrium,
elGadds vagy valami mds)? Mit gondolnak a szakstruktiirdrél, amiben képezték Onoket? Viltoztatndanak-
e a képzés hosszan?

Bencsik Ildiko: A mesterszakot a Milegyetemen kozgazdasagi elemz6 szakon végeztem. Azt minden
szempontbol tokéletesnek tartottam. 9-en voltunk, szinte minden oOra beszélgetés volt az oktatokkal.
Kiscsoportokban dolgoztunk, eléadasokat tartottunk egymasnak. A mesterszakon szerintem maximum a
10-20 {6 az idealis.

Kunkli Gréta: A targyak sorrendjét tekintve, az utols6 évekbe tennék menedzsment tipusu targyakat, hogy
igy az addig megszerzett tudast egybe tudjam épiteni. Tréningeket is tennék a képzésekbe, példaul
karriermenedzsment, onfejlesztés, vezetdképzés. Uzleti szitudciokat is jobban bevonnék a képzésbe.
Kisebb létszamu oktatdst szerveznék.
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Lits Levente: A tudomany demokratizalasa az oktatason keresztiil valosithaté meg. Az értékrend oktatasat
jobban el6étérbe helyezném. Az egyetem sordn az ember, mint felnétt 1ép be az iskolapadba, igy sajat érdeke
a tudas megszerzése, hogy a tarsadalom hasznos tagjava valjon. Egy olyan oktatasi modell lenne szerintem
hatékony, ami a lehetdségekre és a képességekre épit. Sokkal nagyobb hangsulyt kellene fektetni a szaraz
tananyag helyett a képességfejlesztésre.

Halasz Mihaly: Els6 1épésként 0 tankonyvek kellenek az alapozéd targyakbol. Mérlegelni kell, hogy
hogyan oktassuk az egyes targyakat. Példaul menedzsment készségek atadasat nem biztos, hogy egy
levegdtlen tanteremben a tablanal kellene megszervezni. Tudoményos miihelyek reneszanszukat €lik, €s
ilyen kisebb csoportokban hatékonyabb lehet a tudasatadas és az értékrend kozvetitése.
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