Vilagpolitika és K6zgazdasagtan 1. évfolyam, 2. szam, 2022

A magyar mezdgazdasagrol

Az olvasé ritka tanulmany birtokdban képet alkothat a magyar agrarium és az
élelmiszeripar helyzetérdl, a 8 fejezet az OPTEN adatbdzisa alapjan mutatja be a jelen
allapotot, amely alapjan levont kovetkeztetések meghatdrozoak a kozvetlen és a jovébeli
feladatokhoz. A teljes tanulmany hamarosan elérhetd lesz Olvaséink szamara is.

Az itt koOzzé tett rovid valtozatot a szerzék ismerik és jovahagytak.

Foglalkoztataspolitikai kihivasok a magyar mez8gazdasagban és
élelmiszeriparban

Jémbor Attila — Borda Aron Jézsef — Mamuzsics Déra Edit — Mard Zaldn Mdrk — Dr. Mizik
Tamds — Dr. Molndr Endre Mihdly — Dr. Nagy Judit — Dr. Térék Aron

A magyar mez&gazdasag mind terlleti termelékenység, mind munkatermelékenység
tekintetében jelentésen elmarad a nyugat-eurdpai orszagok tébbségétdl. Egy atlagos magyar
mez&gazdasagi dolgozd nagyjabodl fele akkor értéket képes megtermelni, mint egy atlagos
nyugat-eurdpai. Ezen a tendencian sem az elmult évtizedek eseményei, sem az EU-csatlakozas
nem segitett igazan.

A csaladi gazdasagoknak Magyarorszagon tovabbra is kiemelkedden fontos szerepik van. A
hazai agrarpolitikanak torekednie kell arra, hogy 0sztonbzze az egy csaladot eltartani képes
birtokméretet, a mez6gazdasagi terlletek konszolidacidja, az elaprozottsag csokkentése
révén. A csaldd mindig magdénak fogja érezni az adott birtokot és a generaciovaltas
Osztonzésével hosszu tadvon a megfelel6 szaktudas és téke Osszpontosulhat egy-egy csalad
kezében. A kormanyzatnak tudatosan kell foglalkoznia a generaciovaltas témakorével és azzal,
hogy a szektor hosszu tadvon vonzé alternativa lehessen a fiatalok szamara.

Versenyképes béreket kell tudni biztositani a padlyat valaszték szamara, amihez
versenyképes mez6gazdasagra és élelmiszeriparra van szlkség. Az automatizacio
fejlesztésével 6sszhangban kell dlinia a bérek fejlesztésének is, hiszen magasabb szaktudasért
magasabb bér jar.

Szikség van egy versenyképességi/termelékenységi fordulatra, ahol a magyar
mez6gazdasag fokozatosan atall az alacsony hozzdadott érték(i tomegtermékek termelésérol
a magasabb hozzdadott értékl élelmiszerek el6allitdsara. HosszU tdvon megkerilhetetlen a
hazai élelmiszeripar er6teljes fejlesztése és a mez&gazdasag és élelmiszeripar kozotti partneri
kapcsolatok javitasa.

Az elmult években egyre jobban érzékelhetd, hogy a klimavaltozas, a negyedik ipari
forradalom és a ndvekv§ kozéposztaly globalisan egyre nagyobb kihivasok elé allitja a magyar
mez&gazdasagot és élelmiszeripart. Ez a kihivds piaci és technoldgiai egyszerre. Piaci
probléma, hogy az EU-n belll, illetve szlikebben a kelet-kbzép-eurdpai térségben a kornyez§
orszagok élelmiszeripari fejlettsége, termelékenysége meghaladja a hazait. Technoldgiai
amennyiben teljesen Uj technoldégiai kornyezet lesz meghatdrozé vdarhatdan a kdvetkezd
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években. Ugyanakkor mind a két agazat jelent6s szerepet jatszik a hazai gazdasdgban
nemzetgazdasagi sulyanal és torténelmi-foldrajzi adottsagainal fogva.

A magyar mez&gazdasag és élelmiszeripar nemzetgazdasagi jelentdségét tobbek kozott az
mutatja, hogy el6bbiben a foglalkoztatottak szama kodzel 200 ezer, mig utdbbiban kozel 140
ezer, vagyis a szektorban osszesen megkdzelit6leg 340 ezer ember dolgozik, ami az 6sszes
foglalkoztatott kdzel 7,5%-a. A mez6gazdasagban foglalkoztatottak szama ugyanakkor éves
szinten meglehet8sen egyenltlen, szezonalis jelleget mutat és leginkdbb a majus-oktdber
honapokban jelentkezik munkacsucs. Az 6sszképet tovabb arnyalja az egyes mez6gazdasagi
agazatok eltér6 munkaerb-igénye, a relative leginkdbb gépesitett szantofoldi
novénytermesztéstél az allattenyésztésen 4t a leginkabb kézimunka-igényes zoldség-
gyimolcstermeld és diszndvénytermeszté dgazatokig. Az élelmiszeriparban ehhez képest
altalanossagban kiegyenlitett a munkaerd iranti kereslet.

Kindlati oldalon a hazai mez&gazdasagban és élelmiszeriparban évek o6ta komoly
foglalkoztatdsi problémak jelentkeznek. Egyfeldl nehéz megfelelGen képzett és akar napi 10-
12 drat is szezondlisan dolgozni képes munkaerét taldlni, raadasul meglehetésen rovid idé
alatt, figyelembe véve a termékek romlanddsagat. Masfelél a magyar mezégazdasag komoly
problémaja a munkaerd alacsony termelékenysége, hatékonysaga. Fentiek altaldnossagban
negativan hatnak a termések és termékek min8ségére és mennyiségére egyarant.

A fenti folyamatokat nem segiti a magyar mezégazdasag termelési szerkezetének
elaprozottsdga, az eléregedd gazdatarsadalom, a vidéki népesség elvandorldsa, a
mez&gazdasagi jovedelmek relative alacsony szintje és az utdbbi években a koronavirus
jarvany és a szomszédban duld ukréan-orosz konfliktus elterjedése sem.

A magyar agrdrfoglalkoztatds helyzete — orszdgos adatok alapjan

Magyarorszagon az 1989-1990-ben lezajlé atalakuldsok alapjaiban valtoztattdk meg a
gazdasdg, illetve a tdrsadalom berendezkedését, mely egyltt jart a munkanélklliség
megjelenésével és allanddsulasaval.

A rendszervaltast kovetden gydkerestil atalakult a foglalkoztatds szerkezete; a klasszikusan
termel6 d4gazatok sulya csokkent, mig pdrhuzamosan a szolgdltatdsi szektor szerepe
novekedett (3 dbra). Ez az atalakulds pedig egy erdteljes létszamcesdkkentést eredményezett a
mez6gazdasagban dolgozdk szamat illetéen.
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3. dbra A foglalkoztatottak szémdnak megoszldsa Magyarorszdgon nemzetgazdasdgi dgak szerint, ezer f6, Forrds: Sajdt
dsszedllitas KSH (2021) alapjdn.

A 2020-as adatok alapjan a foglalkoztatottak kozel kétharmada a szolgaltatasi szektorban,
megkozelitéleg 30%-uk a ipari szektorban, és minddsszesen 4,74%-uk dolgozott
mez6gazdasagi iparagban (4. abra). A mez6gazdasaghol él8, illetve az ahhoz valamilyen
szinten (pl.: megélhetés vagy annak kiegészitése) kot6d6k szama a valdsagban joval magasabb
lehet a hivatalos statisztikak adatainal.

4,74%

= Mezdgazdasag = Ipar = Szolgiltatas

4. ébra A hazai foglalkoztatottak szémdnak megoszldsa nemzetgazdasdgi dgak szerint 2020~ban, Forrds: Sajdt dsszedllitds
KSH (2021) alapjan.

A foglalkoztatottsag teriilet szerinti megosztasat megfigyelve az Eszak-és Dél-Alfoldon,
illetve, Dél-Dunantulon dolgoznak a legtobben (3. tablazat). Utdbbi két régiok klasszikusan
vidéki jellegli térségek és itt a legmagasabb a mez&gazdasag részardnya GDP-ben mérve is. A
két régidban a rendszervaltast kdvetbéen a telepilések kozotti kapcsolatok is atalakultak,
fontosabba valtak a varosok és az &ket korilvevd telepulések kozotti kapcsolatok. Az
urbanizacid soran, a vidéki (féként mezdgazdasaggal foglalkozd) terlletekrél a munkaerd a
varosok felé kezdett aramlani. Ez a folyamat a falvakat illetéen befolyasolja a mez6gazdasagi
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foglalkoztatottak szamadanak alakuldasat, hiszen a nagyobb telepllések a szomszédos
kistelepUlésekrél vonjdk el a munkaer6t, ennek koszonhetben pedig a lakosok nagy rész
ingazova valik és nem vesz részt a lokalis termelésben.

A hazai agrarvallalkozdsok csokkend hatékonysaga tobb foglalkoztatdshoz kdt6d6 mutaton
is tetten érhet6. A Iétszamaranyos arbevétel median értéke példaul 2011-ben 12-27 millid
forint/fé volt atlagosan, mig 2020-ban 11-25 millié forint/f6 lett. A |étszdmardnyos arbevétel
medidn értéke 2011-ben és 2015-ben Somogy megyében, 2020-ban viszont mar Zala
megyében volt a legmagasabb, mig mindharom vizsgalt év esetében Nograd megyében volt a
legalacsonyabb.

A fejlédés leginkdbb az egyéni gazdasagok terlletén ment végbe, a gazdasagi szervezetek
korében éppen az ellenkezé tendencia zajlott le és nétt a képzettség nélkili irdnyitok aranya
és szama. A kor szerinti eloszlast és a végzettséget Osszevetve, elmondhatd, hogy leginkabb a
fiatalabb (25-44 év kozotti) korosztaly esetében a legmagasabb a fels6foku végzettséggel
rendelkez6k aranya és hogy minél idésebb egy irdnyitd, annal nagyobb a valdszinlisége annak,
hogy nincsen kozvetlen mez6égazdasagi végzettsége. A nemek tekintetében, a nék 6%-a, a
férfiak 10%-a rendelkezik valamilyen fels6foku végzettséggel).

Szakpolitikai tanulsdgok és kévetkeztetések

1. Azonositani, elemezni, majd rangsorolni szikséges a munkaeréhiany okait. llyen
tényez8k lehetnek: az dagazat bérszinvonala, a munkavégzés korilményei, az
élelmiszeripar reputacidja és az élelmiszeripari munkak megitélése, a rivalis dgazatok
(pl. autdipar, elektronika) tulajdonsagai, vonzereje.

2. Mez6gazdasagi szakmunkasképzdé, tovabbképz8 tudds- és bemutatd kdzpontokra is
szUkség van. Ezekben a 21. szazadi technoldgidk, precizids technikdk hasznalatara
alkalmas és képes fiatalokat képeznének.

3. Eredménykockdazatot csokkent§, nagyobb birtokszerkezetld terlletek, allattartd
allomasok (komplex helyek) felé torténd integraldodasa nemzetgazdasagi feladat.

A tanulmadnybdl kirajzolédott a levonhaté tanulsdg

Nemzetkdzi sztenderdekkel fel kell mérni a hazai agrarfoglalkoztatds jelenlegi helyzetét és
kihivasait. A kapott adatok alapjan relevans foglalkoztataspolitikai programot kell kidolgozni.

Amit viszont mar tudunk:

A magyar mez6gazdasag termelési szerkezete és birtokszerkezete elaprozott.
A gazdatarsadalom el6regedett, a falusi népesség elvandorolt.

A mezBgazdasagi jovedelmek szintje relative alacsony.

A kils6, nemzetkozi tényezdk hatdsa is kedvez6tlen.

HwnN e

(Az 6sszeallitast készitette: dr. Ritter Tibor, a Koz-gazdasag szerkesztébizottsaganak titkara.)

39



	A magyar mezőgazdaságról
	Foglalkoztatáspolitikai kihívások a magyar mezőgazdaságban és élelmiszeriparban
	A magyar agrárfoglalkoztatás helyzete – országos adatok alapján
	Szakpolitikai tanulságok és következtetések
	A tanulmányból kirajzolódott a levonható tanulság



