Az egyetem feladatainak atalakulasa
The Changing Role of the University

Hégye Adél
Mesterszakos hallgaté, Neumann Janos Egyetem

Vida Cecilia
Kbzgazddsz

Trautmann Laszlé
Egyetemi docens, Neumann Janos Egyetem

Absztrakt

A tanulmanyban az egyetemek atalakulasat elemezzik a tuddsalapu gazda-
sag koraban. Attekintjiik az egyetemek atalakuldsaval jaro, a XXI. szézad elsé
negyedét jellemzé Uj korszakot, a tudas globalizalédasat. A napjainkban ki-
bontakozé uUj egyetemi strukturaban a jogdllami normakra torténd nevelés és
az ezzel harmodnidban lévé oktatds keril a kozéppontba. Az egyetemi atalaku-
Ias felveti a tudomany szervezédésének kérdését is. Bemutatjuk, hogy a tudas
huzéerdévé valasanak egyik intézményi keretét az egyetemek kotédésének
erésitése adja az adott térséghez, régidhoz. Az elemzés masodik részében
a hazai fels6oktatas képzési szerkezetének regionadlis jellemzdit vizsgaljuk.
Ennek egyik sajatossaga, hogy a hallgaték tobbségét, 52%-at a Budapesten
tanuldk teszik ki. A képzési szerkezet emellett tovabbi regiondlis kilénbsé-
geket is mutat, amig a kdzpont régiéban a gazdasagi és a mUiszaki képzések
meghatarozé aranya a jellemzd, addig a vidéki oktatast inkabb a mdszaki-,
apedagdégus-,az egészségtudomanyi- és az agrarképzések jellemzik. A képzé-
si sajatossagok mellett elemeztiik az egyetemek és vallalatok k6zotti koope-
raciés kapcsolatot, a dudlis képzéseket, valamint az egyetemek szerepét
a regiondlis K+F termelési érték eldallitasaban. Az elemzéssel arra jutottunk,
hogy az egyetemek K+F tevékenysége jellemzd mdédon az egészségligyhdz
és nem a kozuti jarmdgydartashoz kapcsolédik, ami mutatja a kitdrési pontot
a hazai fels6oktatas innovdcids stratégidja tekintetében. Masodik kovetkez-
tetésiink, hogy az Gizleti modellek, az zleti innovacidk jobban befolyasoljdk
a K+F koltéseket, mint a mliszaki raforditasok. A tanulmany harmadik részé-
ben azt vizsgdljuk, hogy a budapesti és a varmegyei fels6oktatasi intézmé-
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nyek mennyire hatékonyak a jelentkez6k vonzasdban és a diplomdsok meg-
tartasaban. Vonzéerd tekintetében is jelentés egyenlétlenség van Budapest
javara, ugyanakkor nehéz szamszerdsiteni, hogy a diplomdsok megtartdsa te-
kintetében mennyire sikeres Budapest a fiatalok kilfoldi munkavallaldasanak
bizonytalan szambavétele miatt. Két egyetem rendelkezik jelentés megtarté
erével, a Nyiregyhdzi Egyetem és a Miskolci Egyetem, mind a két esetben azt
feltételezziik, hogy az egyetemeknek sikerilt jél beépulniik a megyei, regi-
onadlis Uzleti kornyezetbe. A képzési terlletek szempontjabdl a legerésebb
megtartd képességgel a gazdasagtudomanyi és az informatikai képzések
rendelkeznek.

Kulcsszavak: fels6oktatas, globalizacid, egyetem torténete, tudasalapu gaz-
dasdg, antropocén kor, harmadik misszié

JEL kédok: 121, 123, N30

Abstract

This paper examines the transformation of universities within the context of
the knowledge-based economy. We review the evolution of universities in the
current era of globalisation, which defines the early 21st century. The emerg-
ing university structure emphasises education for the rule of law and its har-
monious integration. This transformation also raises questions about the or-
ganization of science. We demonstrate that one key institutional framework
that enables knowledge to become a driving force is the strengthening of
universities’ ties with their respective regions. In the second part of the anal-
ysis, we explore the regional characteristics of higher education in Hungary.
A notable feature is that a majority of students (52%) originate from Buda-
pest. The training structure exhibits further regional distinctions: while the
capital is dominated by economic and technical education, rural areas fo-
cus more on technical, pedagogical, health, and agricultural training. Beyond
training specifics, we analyse the collaboration between universities and en-
terprises, dual training programs, and the role of universities in regional R&D
output. Our findings indicate that university R&D activities are predominant-
ly related to healthcare rather than road vehicle manufacturing, suggesting
apotential pivot point for theinnovation strategy indomestic higher education.
Additionally, we conclude that business models and business innovation exert
a greater influence on R&D expenditure than technical investments. The third
part of the paper investigates the efficacy of higher education institutions in
Budapest and other counties in attracting applicants and retaining graduates.
There is a marked disparity in attractiveness favouring Budapest. However,
guantifying Budapest’s success in retaining graduates is challenging due to
the uncertain tracking of young professionals working abroad. Notably, the
University of Nyiregyhaza and the University of Miskolc exhibit significant re-
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tention rates, likely due to their integration into the regional business envi-
ronments. In terms of study fields, economics and IT demonstrate the stron-
gest retention.

Keywords: higher education, globalisation, university history, knowledge
economy, Anthropocene era, third mission

JEL codes: |21, 123, R12

1. Bevezeto

1.1. A globalizacio uj korszaka

A XXI. szazad els§ negyedében a globalizacié Uj korszaka kezddédik el, aminek
gazdasagpolitikai szempontbdl a legfontosabb Osszefliggése a tuddsalapu gaz-
dasag kiterjedése és a termelési kultura atalakuldsa. A kilonb6zdé adatok 6ssze-
gyljtésébdl szarmazé tudas tartalmazza azt a fogalmi rendet is, amiben az adatok
rendszerbe szervezhetdk; a tudas a helyes, azaz értékrendileg megalapozott fogal-
mi rend fejlesztése és ismerete. A globalizacié kordban az értékrend egyetemes,
a biztonsag, szabadsag, demokrdcia és jélét hatdrozza meg a tudas fejlédését.
A tudas az értékrend alkalmazasa.

A tudasalapu gazdasag a kordbbi neokonzervativ-neoliberdlis korszak megha-
laddsa is, mivel abban a korban tébbek kozo6tt hidnyzott az értékrendrél szolé be-
széd. Ezzel szemben a tudasalapu gazdasagban elsésorban a tudomany, a tudas
globalizalddik, aminek része az értékrendi azonossag, a ,,kozos értékek” kimonda-
sa és hasznalata (OECD, 2023). Ennek a tudomanyos infrastruktiaranak alarendel-
ten fejlédik a vilagkereskedelem, alakulnak a globalis ellatasi lancok (Szabd, 2023).

Ezt az 4j fejl6dési palyat hatdrozzak meg az iparpolitikaval. A napjainkban ki-
bontakozé iparpolitika nem protekcionizmus vagy elzarkézas a fejlédéstdl, ha-
nem a tudds befogaddsahoz és |étrehozdsdhoz sziikséges készségek, képességek
fejlesztése, az ehhez sziikséges technikai infrastrukturdlis feltételek biztositasa.
Az iparpolitika célja ezért harmas: a) fenntarthatdsdg, azaz a természeti feltételek,
kordlmények hosszu tavu biztositasa, b) a foglalkoztatas fenntartdsa és c) a tudas
folyamatos bdvitése (Csontos, 2023). A kordbbi korszakokban ezek kozott a fog-
lalkoztatds volt a meghatdrozé, ami kétségtelenll diszharmaéniat, egyensulytalan-
sagot eredményezett. Erre az anomalidra mutatott ra Hufbauer és Jung (Hufbauer
& Jung, 2021), de a tanulmanyukbdl az is kiderul, hogy a K+F koré szervez6dé ipar-
politikdk sikeresek voltak az Egyesiilt Allamokban, és az Uj iparpolitikai korszakban
erre érdemes tamaszkodni.

Napjainkban a tudas valik huzéerévé, aminek egyik intézményi kerete az egye-
tem, és az iparpolitika célja az egyetemek kotédésének erdsitése az adott térség-
hez, régiéhoz. Osztonzés arra, hogy az egyetemek vegyenek részt a térség gazda-
sagpolitikai problémadinak megolddsdaban. Nem az elit egyetemek Iétrehozdsa mar
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a fé irdny, hanem az egyetemek kozotti egyenlétlenség csokkentése, a hdlézato-
sodas erdsitése (Mihele, 2021). Az egyetemek kozott természetesen mindig van
hierarchia, de ennek atjarhatésagara keril most a hangsuly. Az egyetem felada-
tai kozé tartozik, hogy a régié gazdasagpolitikai problémait beillessze a globdlis
folyamatokba és a globalizaciébdl fakadé normakat kozvetitse sajat régidja felé.
Ez a korkoros gazdasag koncepcidja, hiszen a korkorosség csak a tudas egyete-
messége alapjan tarthaté fenn.

Az egyetemeknek ezt a szerepét szolgdltatd funkcidnak is nevezték (Poldnyi,
2020), ami kiegészitette az oktatasi és a kutatasi szerepet. A korkoros gazdasag
koraban ez a szolgaltaté szerep az atfogd, ez hatdrozza meg az oktatasi és kutatasi
tevékenységet is. A szolgdltatds értelmében az egyetem részt vesz a termelésben,
hiszen tuddsatadas nélkul nincs lehetéség még az Ujratermelés elemi szintjének
fenntartdasdra sem. Az egyetem nemcsak az innovacioé hajtéereje, hanem az tizem-
menet fenntartdsa is igényli az egyetemi tamogatast.

A tudas 6nallé termelési tényezdbvé valt, ezért sziikséges onallé intézményi és
jovedelemelosztasi format rendelni hozza. A klasszikus politikai gazdasagtan csak
harom termelési tényezdt ismert: a munkat, a tékét és a foldet. A tudast beépitet-
ték ebbe a harmassdgba szerzénként kilénb6zé médon. Smith inkabb a féldbirto-
kost tekintette a tudas hordozdjanak, Ricardo inkdbb a tékét és a gépet értelmez-
te a tudast megtestesuliléseként, Marx arra hivta fel a figyelmet, hogy a munkas
tudasa elveszik a klasszikus kapitalizmusban, és ez igazsagtalan és hatékonysag
veszteséggel jar. A 20. szazadban Schumpeter a vdllalkozéhoz, azaz a véllalat veze-
tési képességhez rendelte a tudast, késébb Schulz ezt kiterjesztette a human téke
egészére. A tudasalapu tarsadalomban a tag értelemben vett egyetemi szféra je-
lenik meg termelési tényezéként. Ez azért fontos, mert ebbdl fakaddan az egyete-
mek finanszirozasa nem ,improduktiv’, nem ,felépitmény”, nem arra szolgal, hogy
érzékeltesse a kozosség gazdagsdagat, hanem létszikséglet, a kozosség fenntarta-
sanak feltétele. Ez a felfedezés nem Uj, az egyetemek mindig is ezt a célt szolgal-
tak, de kétségtelenul nem mindig tudtak kézvetlenll kapcsolédni a kozosség gaz-
ddlkodasahoz, nem valtak a tomegtermelés részévé. Ez valtozik meg napjainkban.

1.2. Az egyetem torténete

Az egyetemi vilag létfeltétel jellege mar az egyetem megsziiletésekor is tetten
érhetd volt. A kozépkori egyetemek |étrehozdsanak célja az eurdpai egységhez
torténd hozzajarulas volt, annak szellemi alapjaul szolgdlt. Az elsé egyetemalapita-
sok a csaszar és a pdpa klizdelmeinek részét alkottdk, ami mogott az a felismerés
is meghuzdédott, hogy a tudas, a fogalmi rend szildrdsaga donti el a f6hatalmat, és
nem a katonai eré. A kozépkori egyetemek fejlédésének kovetkezd szakaszaban
a cél a keresztény hit magasabbrendliségének igazoldsa volt minden mas vallas
felett, ami a tudas és a hit kozotti nagyobb egységet segitette, hiszen a teolégia tu-
domanyos jellegét erdsitette meg. Szeretnénk kiegésziteni ezért azzal az allitast,
hogy a kozépkori egyetem Iényege az oktatds volt (Polényi, 2020), dllaspontunk
szerint az oktatas és a kutatas kozotti egység valésult meg a fogalmi rend megal-
kotasdban és fejlesztésében.

15



Kbz-gazdasag Review of Economic Theory and Policy

Ez fontos tényezd, hiszen az elmdlt 30 évben, kiilondsen a mi térséglinkben,
ez a fogalmi gondolkodas hattérbe szorult, ami aldrendel6déshez, a stratégiaal-
kotas hidnyahoz vezetett. Kétségtelen, hogy a kozépkorban ezt az elméleti tudast
kiegészitette az udvarokban (zo6tt ,gyakorlati” tudomany mivelése, amely koze-
lebb allt a gazdalkoddi-mUszaki kérdésekhez. Ez a munkamegosztas azonban a
tudomanyon bellli munkamegosztas volt, és nem oktatds és kutatas kulonbsége.
Az udvartartasok jobban kotédtek a kirdlyok, hercegek gazdasagi-mUszaki problé-
maihoz, mig az egyetemi szféra az eurdpai politika dontéshozashoz.

A két szint kett6ssége kezdett el megszUinni a felvildgosodas koraban, beleértve
a korai felvildgosodas idészakat is. Az ugynevezett humboldti egyetem az abszo-
lutizmus és a republikanizmus egyesitésére torekedett, olyan tuddst mivelt, ame-
lyik segitette a tajékozddast és ugyanakkor megalapozta az egyén erkolcsi fele-
8sségét. A humboldti egyetemeszmény célja ezért nem az autonémia volt — vagy
legalabbis csak abban az értelemben, hogy autonémnak kell lennie a nem a tag
értelemben vett tudomdny szempontjaitél —, hanem egy szélesebb korl partner-
ségen alapulé politikai és tudomanyos munkamegosztas. Jellemzd, hogy minden
egyetemen a kirdly nevezte ki az egyetemi tanarokat, és a kinevezési okmanyban
hangsulyoztak az egyetemi tanar felel6sségét abban, hogy a politikai és gazdasagi
stabilitas érdekében hasznalja a tudasat. Példaként lehet emliteni erre Hegelt, akit
lll. Frigyes Vilmos nevezett ki a berlini egyetem rektoranak kifejezetten azért, hogy
segitse Poroszorszag szellemi és gazdasagi felzarkézasat a Szent Szovetséghez.

A humboldti egyetem masik sajatossdga az alkalmazott tudomanyok beemelése
volt az egyetemi képzésekbe, azaz a mérnokképzés megjelenése, ami megsziin-
tette a kozépkorra jellemzé tagoltsagot. Ezzel az egyetemek nagyobb szerepet
kaptak a tarsadalmi folyamatok alakitdasdban, a részvételt erésitették a politikai,
gazdasagpolitikai folyamatok alakitasaban.

Tagadhatatlan, hogy ebben érvényesiilt a republikanus modell, az alsébb jove-
delmd tarsadalmi csoportok nem tudtak aktivabb szerepet vallalni a tudas bévilé-
sében. Ezt a 20. szazadi egyetemi dtalakulas segitette nemcsak a tomegoktatassal,
hanem egy Uj egyetemtipus, a kozgazdasagi egyetem megjelenésével is. Ezek az is-
koldk a gazddlkoddstudomanyra helyezték a hangsulyt, azaz a piacra |épéshez szlik-
séges mlveltségi anyagot adtak at szélesebb tdrsadalmi csoportoknak. Emellett
politikai gazdasagtant mdveltek egyetemi szinten, azaz a rovid, kozép- és hosszu
tavu gazdasagpolitika tudomdanyos muiveléséhez adtak fogalmi keretet.

Az elmdult 30 évben, a neoliberalizmus idészakaban ez a fejl6dés torpant meg,
kilonosen a mi térséglinkben. Miutan a neoliberalizmus egy régi, elavult gazda-
sagi struktura megsziintetésére torekedett, ezért leépitették a kultura atadasat.
A rossz értelemben vett sz(ik szakismeretre koncentraltak, megsziintek az altala-
nos muveltségi és a szakmai kulturat bemutaté eszmetorténeti targyak. Bar a ma-
tematika fontossagat hangsulyoztak, de azok is egyszerl ,szakdacskonyvek” voltak.
A jogallami normak és az értékrendi, kulturalis hagyomanyok atadasanak szerepe
csokkent. Ezt nevezik a szakirodalomban az értelmiségi léthez szikséges tudas
elvesztésének (Poldnyi, 2020).
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A neoliberalizmus ma mar az egyik f6 akadalya a felzarkézasnak a tudasalapu
gazdasaghoz. Az Uj egyetemi strukturdban a jogdllami normakra torténd nevelés
és az ezzel harménidban lévd oktatds keril a kozéppontba. Ezt a valtast neve-
zik az egyetem vadlsaganak (Friedman, 2020), aminek eredményeként megsz(inik
az elitképzés allandé hangsulyozasa. Ahogy azt Kissinger (2022) is irta, az elmult
idészakban sokan azt hitték, hogy az egyetem elvégzésével az ,elit” részéveé valtak,
nincs szukségik tovabbi eréfeszitésre. Ellenkezéleg, az egyetemnek arra is meg
kell tanitania hallgatéit, hogy folyamatosan fejlédni kell a szakmai etikai hagyoma-
nyok beteljesitése, ellatasa érdekében. Ezzel parhuzamosan, varhatéan csokkenni
fog a rangsorok szerepe, és nagyobb harmadnia alakul ki az egyetemek nemzetkozi
és hazai szerepvallaldsa kozott.

1.3. A tudomany fogalmanak atalakulasa

Az egyetemi atalakulds felveti a tudomany szervezddésének kérdését is. Arisz-
totelész 6ta megkilonboztetik a gyakorlati és az elméleti tudast, a szakismeretet
és a tudomanyt. Arisztotelész ezt a kiulonbséget arra vezette vissza, hogy a tu-
domany az okokkal foglalkozik, mig a szakismeret a ,,hogyan” kérdésére vdlaszol,
modszert ad a megvaldsitashoz (Miklds & Steiger, 2023). Ez a megkllonboztetés
jelent meg az iskolak hierarchigjaban is, ambar a XX. és a XXI. szdzadi pedagdgia-
ban egyre kevésbé volt tarthaté ez a hatar.

A tudasalapu gazdasag koraban ez a kiilonbség jelentés mértékben okafogyotta
valik, és egyre er6sebb az igény az egységesuilésre. Ennek oka a szakmai etika sze-
repének felértékel6dése. Arisztotelész négy okot killonboztetett meg egymastol:
a format, az anyagot, a hatéokot és a célokat — a tudomany ez utébbi kettét vizs-
gdlja. A hatéok a természet vizsgalata soran elsédleges, a célok a tarsadalomtudo-
manyok hatékorébe tartozik. A szakismeretet emiatt vdlasztotta el a tudomanytdl,
hiszen a mesterembernek nem kell tudnia a hatéokot az alkotashoz.

Az antropocén kordban azonban a természet vizsgalatanak etikai 6sszefliggése
is van. Minden tevékenység, alkotds a tarsadalmi fejlédést szolgdlja, a tarsadal-
makat irdnyitd értékrend alkalmazasa. Az értékrendi kozelités a szakmai etikaban
jelenik meg. A részvétel az erkolcs létrehozasaban és alkalmazasaban a szakma
egészének teljesitménye, abban nem lehet kilonbség tenni. Az erkolcsi normak
kialakitasaban persze van hierarchia, hiszen abban is van szerepe a tudasnak.
A tudds kozvetlenill a bolcselet, ezért minden szakma igényli a bolcseletet, a fi-
lozofiat. Az egyetemek, mint a szakmai hierarchia csucsai ezért intézményesitett
formdban kapcsoljdk 6ssze a bolcseletet és a szakismeretet, és ezt kozvetitik
a tobbi oktatdsi intézmény felé.

A neoliberalizmus a fenti folyamatot tobb ponton elutasitotta, ami hozz3jarult
az egyetemek jelenlegi problémaihoz. Tagadta a célok fogalmat, és nem ismerte
el, hogy a tarsadalmak formdlhaték lennének egy helyes cél iranyaba. A piacon
vak természettorvények uralkodnak felfogasuk szerint, azaz a kozgazdasznak vagy
mas tarsadalomtuddsnak természettuddsként kell viszonyulnia a tarsadalmi jelen-
ségekhez. Ha van is etika, annak nincs bolcseleti alapja — szélt a kdvetkezd éry,
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ezért a tarsadalomtudomanyok m(ivelésébdl ki kell vonni a filozéfiat vagy az etikat
is. Végul, ha vannak is etikai szabdlyok, azokba nem szélhatnak bele a szakma ala-
csonyabb szint(i mlvel8i, merev és atjarhatatlan hierarchia jott Iétre. Ezek a folya-
matok Magyarorszagon kilonodsen élesen jelentkeztek, ezért a jelenlegi oktatasi
rendszer kritikdja sordn teljesen helyesen merdl fel, hogy abban nagyobb szerepet
kell kapnia az egyetemeknek (Polényi, 2020).

Az egyetemek kutatdsi szerepének megerdsitése tulmegy a forrasok biztosi-
tasan, szorosan kapcsolddik a tudomadnyra oktatas és nevelés kutatasahoz, azaz
az értékrend alkalmazasahoz. Az egyetemeknek nem az a feladata, hogy végre-
hajtsak a szliken vett politikai intézményrendszer utasitasait, ahogy az felmerilt
az elmult években, hanem tudatosan bekapcsolédnak a tag értelemben vett politi-
kai irdnyitasba. A magyar egyetemi irdnyitassal kapcsolatban éppen az a probléma,
hogy a jogallami szemlélet, az értékrendi alapon allé6 demokratikus vita nem hatja
at a politikai intézményrendszer egészét, abban vannak még despotikus elemek,
ami korldatozza az egyetemek fejlédését (Csath, 2023).

Ennek kézzel foghato jele a bizalom hidnya. A bizalom, a hitelesség alapja a tu-
domany helyes m(ikdodése. Ha a politikai, gazdasagpolitikai intézményrendszer
nem ennek érdekében hasznalja a tudomanyt, akkor ez kitiresiti a tudomanyos te-
vékenységet és gazdasagi hanyatlassal jar. Az egyetemi szféra helyzetének javitasa
ezért a tudomdny megbecsilésével, és a teljesitményelv szerepének helyreallita-
sdval kezdédik a tudomanyokban.

2. A regionalis oktatasszerkezet tudomanyteriletek
szerinti Kulonbségei

2.1. A képzési szerkezet orszagos megoszlasa

A tuddsalapu tarsadalom tomeges tudasigénye, a tudasszolgdltatas egyditt jar az
egyetemek atalakuldsdval. A tomeges oktatdas megvaltoztatja az egyetemek mu-
kodését, az egyetemi oktatasszerkezetet, képzési strukturat, az oktatast, kutatast
és a tudasatadas folyamatat. Ehhez kapcsolddik az egyetemek harmadik misszidja,
amely az egyetemeken létrejott tudads hasznositasat, illetéleg az ipari kapcsolato-
kat foglalja magadba. Fokozatvaltas a felséoktatdsban stratégidban foglaltak szerint
az egyetemek un. harmadik misszidja: ,A tuddshoz valé kbzosségi hozzdférés biz-
tositdsa, az egyetemi tuddskézpontok alaptevékenységébdl szdrmazdé szellemi
értékek kézosségi célu megismertetése, az egyetemeknek a helyi gazdasdg fejlé-
déséhez, a tdrsadalmi innovdcidohoz valé hozzdjdruldsa, a kbzésségszervezd, felzdr-
kdéztatd, mobilizacids és tarsadalmi bizalom erdsité tevékenységei.” (Emberi Eré-
forrasok Minisztériuma, 2016, p. 46).

A harmadik misszidra vonatkozéan mar széleskorl nemzetkozi tapasztalat all
rendelkezésre. Poldnyi és Téth (2017) ismerteti a Massachusetts Institute of Tech-
nology kutatasat, ami iranyadé ebben a tekintetben. ,Az egyetemeknek fel kell tar-
niuk a helyi gazdasdg sajdtos kériilményeit és igényeit, valamint a helyi ipardgak
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erdsségeit és gyengeségeit, és az egyetem képességeit a helyi ipar sziikségletei-
hez illeszkedve kell fejleszteni. Az anyag szerint az egyetemeknek meg kell vdlniuk
a technolégiai transzfer egy kaptafdra térténd értelmezésétdl, s mellette egy sok-
kal dtfogdbb, drnyaltabb képet kell alkotniuk a helyi gazdasdgi fejlédésben jatszott
szerepérdl. Végll az anyag azt is hangstlyozza, hogy a helyi gazdasdgi fejlédésben
jdtszott stratégiai egyetemi szerep 6sszhangban van a kivalésdgra torekvéssel,
az egyetem hagyomdnyos elsédleges feladataival, az oktatdssal és a kutatds-
sal. S6t, ezeknek az elsédleges klildetéseknek a sikere elengedhetetlen feltétele
a helyi gazdasdg innovdcidjdhoz és nbvekedéséhez valé hozzdjdruldsnak”. (Polényi
& Toéth, 2017, p. 244) Ez a kozelités ma mar altalanossa kezd valni, és egyre érzé-
kelhetébb az Ugynevezett ,elitintézmények” szerepének atalakuldsa, kiegyenlité-
dés az egyetemi szféraban (Sandel, 2020). Ez a kiegyenlitédés nevezheté a meri-
tokracia demokratizdlasanak is, és ez tekintheté a regionalizacio és a fels6oktatds
kozotti Uj tipusu kapcsolatnak.

Mennyi érzékelhet6 napjainkban ezekbdl a célkitlizésekbdl? Az egyetemek in-
kubatorai lettek az Uj tudomanyos és technoldgiai alapu gazdasagi fejl6désnek,
a kutatasban a technoldgia-vezérelt vallalatok és az egyetemi kutatékdzpontok ko-
z6tt valéban szoros egytttmdadkodés jott Iétre, a hazai egyetemi vilag valdban az
tudomanyos és technolégiai alapu tarsadalmi, gazdasagi fejlédés motorja lett?

A fels6oktatasi intézmények tarsadalomra, gazdasagra gyakorolt hatdsat az
elemzés az oktatdsszerkezet tudomanyteriletek kozotti kiilonbségeinek, Buda-
pest, vidék és az egyes régidk jellemz8inek szambavételével kisérli meg értékelni.
Az értékelés alapja az Eurostat kimutatasai és az Oktatasi Hivatal Fels6oktatasi
Informaciés Rendszerének (FIR) statisztikai, a hallgaték statisztikai Iétszama in-
tézmények, karok és képzési szintek szerinti bontasa volt.

1. abra: A 2023/24. tanévre beiratkozott hallgaték megoszlasa régiéonként

Forrds: Fels6oktatdsi Informdcids Rendszer (2024) alapjan sajat szerkesztés
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A hazai egyetemeken, felsoktatdsi intézményekben 2023/24. tanév kezdetén,
kozel 310 ezer didk tanult. A fels6oktatdas hazai sajatossdga, hogy hallgatéknak
mintegy felét, 52%-at a Budapesten tanuldk tették ki, a masik felét a vidéki régiok-
ban tanuldk alkottak. (Itt a Pest megyei egyetemeken tanulékat, 5 667 f6t, a vidéki
egyetemeknél vettik szamba).

A legnagyobb vidéki egyetemi kézpontok az Alféldon, az Eszak-alféldi és a Dél-
alfoldi régiéban vannak, ezt az évszazados egyetemi hagyomanyok magyarazzak
Debrecenben és Szegeden. A legkisebb hallgatéi Iétszammal Pest megyében és
a Kozép-dunantuli régiéban taldlkozunk.

Felmerilhet, van-e kiloénbség a budapesti egyetemek és a vidéki egyetemek
képzési jellemzd8i kozo6tt? Milyen a szakok szerkezete orszagos megoszldsban?

2. dbra: A budapesti és a vidéki hallgaték megoszlasa az egyes tudomanyteriileteken beliil
a 2020/21. tanévben

Forrds: FelsGoktatdsi Informacids Rendszer (2024) alapjan sajat szerkesztés

Az elemzéshez részletes képzési teriuletek és szintek szerint csak a 2020/21.
tanévre beiratkozott hallgaték adatai alltak rendelkezésre. Ezek szerint, (2.abra),
a hazai fels6oktatds két legnépszerlibb képzési terlilete a gazdasagtudomanyi és
a muiszaki-informatikai képzések voltak. A képzésben részt vevé tanuldk 6tode va-
lamelyik gazdalkodasi szakon mintegy 22%-a muszaki-, informatikai tudomanyte-
rileteken tanult. A fenti dbrdrdl Iathaté tovabba, hogy a budapesti és a vidéki egye-
temi hallgaték korében mas-mas tudomanyteriletek voltak népszertiek. A vidéki
régiokban a miszaki- és informatikai képzések népszerlisége magasabb volt, mint
a gazddlkodasi szakoké és az egészségtudomanyi, pedagdgus képzések népszerd-
sége kozelitett a gazdalkodasi képzésekhez.
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3. dbra: Az egyes régidkban tanulék megoszlasa képzési teriiletek szerint, 2020/21. tanév’

Forras: Fels6oktatdsi Informdaciés Rendszer (2024) alapjan sajat szerkesztés

Egységnek tekintve az egyes régidkban tanuldk szamat, a fenti 3. dbra azon be-
[Ul a hallgatok képzések szerint megoszlasat mutatja.

Az alfoldi régidk és a Dél-dunantuli régié képzési szerkezet tekintetében hason-
|6sagokat mutattak. Mind a harom régiéban képzéseik kdzt az orvos- és egészség-
tudomanyi terilet volt a legjelentésebb sulyd. Ez az orvostudomanyhoz kapcso-
[6dé hagyomanyok jelentéségét mutatja. A négy legjelentésebb képzési tertlet
mind a harom régiéban a m(iszaki-informatikai, a gazdasdgi, az orvosi és a pedagé-
gusszakok voltak, ezek egytittes aranya kézel azonos volt, 75%.

Az Eszak-magyarorszagi régié képzési szerkezete hasonlé az el6bbiekhez, ott
azonban a mdszaki, nehézipari képzési hagyomanyok és az egri pedagdguskép-
zés tradicidi alapjan a hallgatéknak negyede mdszaki-informatikai képzésben vett
részt, illetve a masik negyede a pedagdégusképzésben. Ebben a régiéban volt a leg-
nagyobb, 9% a jogtudomanyi képzésekben részt vevék ardnya.

A Kozép-dunantuli és a Nyugat-dunantuli régié oktatasszerkezete a tobbi régié-
tol eltérd sajatossagokat mutatott. Ezekben a régidkban taldlhaté képzések megha-
tarozo része a miszaki-informatikai tudomanyterilethez 47%, (KDT) és 40% (NYDT),
és a gazdadlkodasi ismeretekhez kapcsolddik, jelezve, hogy a két régiot jellemzé fej-
I6dés ezekre az ismeretekre tdamaszkodik leginkdabb. A Nyugat-dunantuli régiéban
a pedagdgusképzés hagyomanyai is szamottevék, az ezeken a szakokon hallgatok
aranya mintegy 14% volt.

' Az dbra az egyes régiok oktatasszerkezetének jellemzdirél adhat képet. A képzések hallgatdinak
abszolut szamdanak 6sszehasonlitdsara nem alkalmas.
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Megfogalmazhatd, hogy az egyetemek, felséoktatasi intézmények csak nagyon
lassan vdltanak profilt, ha egyaltalan ez megtorténik, az iskoldk hagyomdnyai sok-
kal er6sebbek, mint azt a felel6s dontéshozodk feltételezik. Ez a hagyomdanyh(lség
nem feltétlenill rossz, nem feltétlenil korlatja a fejl6édésnek. Az a javaslat is megfo-
galmazhatd, hogy a fels6oktatas irdnyitdsa soran a hagyomdany modernizaldsahoz
érdemes tamogatdst adni, és nem feltétlenil egy esetenként dnkényes ipari szer-
kezethez igazitani a képzési strukturat.

2.2. A dualis képzés helyzete

Az egyetemek és a helyi gazdasag kozotti egyuttmiikodés jellemzdirdl adnak
képet a dudlis képzések. A dudlis képzések sordn a hallgatéknak lehet8sége nyi-
lik az aktiv tanuldsra, a tanultak alkalmazasanak begyakorlasara, vallalati kultura
elsajatitasara, az egyuttmikodési készség, vezetési képességek elsajatitasara.
Ezeknek a képzéseknek az elénye a munkavégzéshez szilkséges kompetencidk
valds kornyezetben torténé megszerzése, a tanulasi motivaciok megerdgsitése,
a tuddsatadas folyamatanak a felgyorsitasa.

A Fokozatvdltas a fels6oktatasban stratégia egyik kiemelt céltertilete volt 2016-
tél a dudlis képzésben részt vevé hallgaték szamanak a ndvelése, 2023-ra 6%-ra.
A 2020/21. tanévben a dudlis képzésben részt vevék aranya a képzési célkitlizések
ellenére 1,7% volt, a 2023/24. tanévben 1,3%-ra csokkent. A képzések tobbsége
nem valtotta be a kezdeti reményeket, évrél-évre egyre kevesebb tanulé jelentke-
zik a dudlis képzésekre. Tovdbba megkérddjelezi az oktatdsra forditott munkahelyi
er6forrasok értelmét a végzést kovetden a dudlis képzéhelyekrdl tavozd 6sztondi-
jas diplomasok jelentds aranya.

4. abra: Dudlis képz6éhelyek megoszlasa (bal) és szama (jobb) tudomanyteriiletek és régidk
szerint, 2023/24. tanév

Forras: Fels6oktatdsi Informdaciés Rendszer (2024) alapjan sajat szerkesztés
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A fels6oktatdsi statisztikai adatok szerint jelenleg kozel négyezer szakmai gya-
korléhellyel van az egyetemeknek dudlis képzésekre vonatkozé egyuttmikodési
megallapodasuk. Az un. kooperativ , dudlis” képzés hazai bevezetését a hazai gaz-
dasag szerepldi kozil leginkabb a jarmdipari vallalatok igényelték, mivel a hazai fel-
s6oktatdsban alacsony volt az ilyen gyakorlattal rendelkezd oktaték szama, illetve
nem volt elegendd a gyakorlati képzések ardnya az egyes képzési terileteken.

A fenti 4. abra alapjan a dualis képz8helyek kozott a mliszaki-informatikai kép-
z6helyek vannak tobbségben, a képzdShelyek harmada gazdalkodasi ismereteket,
9%-a agrarképzést nyujt. Regiondlis szinten a K6zép-dunantuli régidban volt a leg-
tobb szerzédott képzbhely, azok kozott a miszaki-informatikai szaktertleten ko-
zel 600 érvényes képzési megdllapodassal. Az Eszak-magyarorszagi, Eszak-alféldi,
Dél-alfoldi régidkban a fels§oktatasi intézmények dudlis képzési szerzédései is 600
darab koriliek. Mindkét alfoldi régidoban az agrar dudlis szerz6dések szama megha-
ladta a 120 képzési szerzédést. Budapest nem emelkedik ki a regionalis statisztika-
bdl képzbhelyeinek szamat tekintve. 2023/24. tanév folyaman a dualis képzésben
részt vevd 2150 hallgaté kétharmada m(iszaki-informatikai diploma megszerzését
folytatja, a negyedik gazdasagi képzésben vesz részt, 6% agrardiplomat szerez.

A dualis képzéshen részt vevé egyetemi hallgaték regiondlis megoszlasa eltér az
el6bb bemutatott dualis képzési szerzédések regiondlis jellemzditdél. Budapesten
tanult 2023/24. tanévben a kooperativ képzésben részt vevék 30%-a. Budapestet
kivéve minden régiéban elmarad a dudlis képzésben részt vevé hallgatok szama
a dudlis képzésre szerz8dott képzéhelyek szamatdl. Azaz a felséoktatdsi intéz-
ményekkel a dudlis, kooperativ képzésre szerz8dott vallalatok, kutatdintézetek,
kozintézmények képzési szerz6déseinek mintegy 60%-a nem mutatott 2023/24.
tanév elején él6 kapcsolatot, legalabb egy-egy dualis képzésben részt vevé hallga-
toét a szerz6désben tervezettnek megfelel8en.

5. dbra: A dudlis képzésben részt vevé hallgaték szama és a duadlis képzési szerz6dések
regionalis szama, megoszlasa tudomanyteriiletek szerint, 2023/24. tanév

Forrds: Fels6oktatdsi Informdcids Rendszer (2024) alapjan sajat szerkesztés
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A fenti 5. dbrardl lathaté, hogy a 2023/24. tanévben Budapest utan a Dél-alfoldi
régidban volt a legtobb, dudlis képzésben részt vevé hallgato- A Dél-Alfoldon sza-
mottevd volt a mlszaki diplomat szerzé hallgaték szama, (294 f6) és regiondlisan
legnagyobb, 56 6, volt az agrarképzésben résztvevék szama. Regionalisan a leg-
alacsonyabb képzési aktivitas a Dél-dundntuli régiéban volt, ahol csak mdszaki-in-
formatikai tertleten volt dudlis képzés.

A dudlis képzés szerepének atalakuldsa szoros kapcsolatban van az atalakulé
gazdasagi fejlédési trenddel. A multinacionalis vallalatok mellé felnének a helyi
vallalatok a felzarkézé régidkban, és az 6 fejlédési igényeikhez érdemes alakitani
az egyetemek gyakorlati képzéseit. Nem biztos, hogy a dudlis képzés jelenlegi for-
madja erre a legalkalmasabb, mert a helyi vallalkozasok edukdlasa, az egyetemekkel
torténd egyiuttmikodése nagyobb szerepet kell, hogy kapjon. A multinacionalis
vallalatok ebben sokkal kiforrottabb stratégidval rendelkeznek, ami idénként elény
az egyetemek szamara, idénként hatrany. Erdemes megfontolni olyan specidlis in-
tézmények létrehozasat az egyetemek mellett, de az egyetemektdl fliggetlendl,
amelyek segitenék a vallalatok és az egyetemek egytttmikodését.

2.3. Az egyetemek innovacios szerepe

A fels6oktatasi intézmények, egyetemek regionalis innovacidés szerepének vizs-
galata, a K+F-szektor termelési értékének, GDP-hez vald hozzajaruldsanak tzleti,
kormanyzati, egyetemi szféra szerinti vizsgalata régionként tovabbi sajatossagok-
ra mutat ra (lasd 7. abra).

6. dbra: A K+F-szektor termelési értéke a GDP%-ban szektoronként, régiénként, 2020

Forrds: Eurostat (n.d.) alapjan sajat szerkesztés
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A fenti 6. dbra és a képzési adatok elemzése alapjan azt kaptuk, hogy az egye-
temek hozzajaruldsa a kutatas-fejlesztés (K+F) brutté regiondlis termelési ér-
tékhez azokban a régidkban volt a legmagasabb, ahol az orvos- és egészségtu-
domanyi képzések oktatdsszerkezeten bellli aranya hagyomanyosan magas volt,
az Eszak-alféldi, Dél-alfoldi és a Dél-dunantuli régidban.

Adatelemzéssel tovdbb vizsgdltuk a régidk K+F dgazatai altal eléallitott GDP
termelési értékének alakulasat (2021. év) és a regionalis fels6oktatasi képzési sa-
jatossagok, létszam, oktatasszerkezet, képzési teriletek (gazdasagi, egészség-
tudomanyi képzés) kozotti korreldcids statisztikai kapcsolatot.

1. tabla: Korrelacids kapcsolat a K+F regiondlis nagysaga és az egyetemi oktatdsi sajatossagok kozott

informatika képzésen

Gazdasag-tudomanyi
résztvevék
tudomanyi hallgaték

Mester- képzésben
hallgaték szama

tanulék szama
képzésben résztve-

(PhD/DLA) tanulék
Szakiranyu tovabb-
v6k szama

Orvos- egészség-

Doktor képzésben
szama

Alap- képzésben
tanulék szama

£
X T
® N
R
£33
Y c
]
© S
)
a0
w 2

M(iszaki-

K+F regiondlis
termelési érté- 0,550 0,553 0,585 0,524 0,646 0,628 0,531 0,343
kének nagysdga

- ebbdl az Gzleti
szektor K+F

termelési érté- ©,490 0,496 0,527 0,456 0,576 0,574 0,586 0,257
kének nagysaga

- ebbdl az

egyetemek K+F ) .o 0,042 0,04 0141 0,073 0,019 -0,017 0,239

termelési érté-
kének nagysdga

Forrds: Eurostat (n.d.) és Felsoktatasi Informaciés Rendszer (2024) alapjan sajat szerkesztés

Azt kaptuk, hogy a K+F regionadlis termelési érték alakulasaval jelentés kapcso-
latot mutat a mesterképzésben és a szakiranyu tovabbképzésben részt vevék sza-
ma. Tovabba, valamelyest meglepé mddon, a gazdasagtudomanyi képzésben részt
vevé hallgatok szama inkdbb meghatdrozza a regionalis kutatds-fejlesztés dsszes
brutté termelési értéket, mint a miszaki-informatikai diplomat szerzék aranya.

Ebbdl két kovetkeztetés adddik. Budapest szerepe innovacids szempontbdl
nem annyira erds, mint a fels6oktatasban betoltott pozicidja. Az is lathatd, hogy
az egyetemek K+F tevékenysége jellemzd mddon az egészségiigyhdz, és nem
a kozuti jarm(igyartashoz kapcsolédik, ami mutatja a kitorési pontot a hazai fel-
s@oktatds innovacids stratégidja tekintetében. Masodik kovetkeztetésiink, hogy
az Uzleti modellek, az Gizleti innovaciok jobban befolydsoljak a K+F koltéseket, mint
a mUszaki. A két tertilet hatékony 6sszekapcsoldsa, az tzleti és a mUiszaki innova-
cié egylttes tamogatasa lehet a kovetkezd idészak 6 feladata.
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3. A felsOoktatasi intézmények vonzereje
és megtartoképessége Magyarorszagon

Az egyetemek felzarkdézdasa a tuddsalapu gazdasaghoz igényli a tanulni vagyo,
a térség és az egyetem fejlédését segité emberi tényezd dsszegylijtését és meg-
tartasat, olyan életpadlya kindlasat, ami hosszu tavu perspektivat nyujt. A tovabb-
tanulds tekintetében is érvényes az egész magyar gazdasagra jellemzé probléma,
Budapest tulsulya. A tanulmany harmadik részében azt vizsgaltuk, hogy a buda-
pesti felsGoktatdsi intézmények mennyire hatékonyak a jelentkezék vonzasaban
és a diplomasok megtartdsaban, illetve a vidéki intézmények ebben a tekintetben
hogyan teljesitenek.

3.1. Az adatok forrasa

Az elemzéshez felhaszndlt adatok forrdasa az Oktatasi Hivatal altal fenntar-
tott Diplomas Palyakdvetési Rendszer (DPR). A DPR egy adatintegracién alapuld
modulja, az Adminisztrativ Adatbazisok Egyesitése (AAE), amely a Fels6oktatasi
Informacidés Rendszerben (FIR) tarolt adatokhoz kapcsol hozza anonim médon mas
allamigazgatdsi rendszerekben |évé adatokat. Ezzel tulajdonképpen a diploma-
val rendelkezé hallgaték munkaerépiaci helyzetét lehet részletesebben vizsgalni.
Az adatbazis legfrissebb verziéja 2023-ban késziilt és a 2014/15-0s és a 2020/21-
es tanévek kozott végzett didkokra vonatkozé informacidkat tartalmazza minde-
gyik képzési szintre, a fels6foku szakképzéseket is beleértve.

Az adatokat Microsoft Excel formatumban kaptuk meg az Oktatdsi Hivataltél, de
a www.diplomantul.hu oldalon egy interaktiv fellleten is lehet bongészni az egyes
képzési teriletek, intézmények és képzések rendelkezésre allé mutatdészamait.

3.2. Az adatok

Elemzésiink soran a fels6oktatasban végzetteket a kovetkezd ismérvek alapjan
vizsgaltuk: képzési terilet, képzési hely varmegyéje, képzés vége tanév, végzettek
szama, valamint a végzettek ardanya egy adott idépontban (2022 december) vett
lakéhelyik alapjan az alabbi négy csoportba sorolva.

Megye 1 - A képzési hely virmegyéjébdl érkeztek és a vizsgdlt id6szakban ott
is tartézkodnak.

Megye 2 - A képzési hely varmegyéjébdl érkeztek, de a vizsgdlt idészakban
mads varmegyében tartézkodnak.

Megye 3 - Nem a képzési hely varmegyéjébdl érkeztek, de a vizsgalt idészak-
ban a képzési hely varmegyéjében tartézkodnak.

Megye 4 - Nem a képzési hely varmegyéjébdl érkeztek, és a vizsgalt id6szak-
ban nem a képzési hely varmegyéjében tartézkodnak.
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A tartézkodasi helyre vonatkozé adatoknadl alapesetben Magyarorszag 19 var-
megyéje és a févaros, Budapest adjdk az értelmezési tartomanyt. Azért, hogy egy
teljesebb képet kaphassunk, bekértik az adatok egy olyan verziéjat is, amikor
a févarost és az 6t korulvevd agglomeraciot, vagyis esetliinkben most teljes Pest
varmegyét egyként kezeljuk. Fontos, hogy a képzési hely varmegyéje tekintetében
nem tortént 6sszevonas, kulon-kulon értelmezhet6 marad budapesti intézmények
esetén az, hogy helyieknek vessziik a Pest varmegyében tartézkoddkat is, mig
a pest varmegyei intézmények esetén a Budapesten tartézkoddkat is, mindenki
mast pedig odamendének. Ezen kivil azt is ki kell emelni, hogy a végzettek van-
dorlasa nem teljesen ismert. A képzés el6tti idészakra vonatkozdan csak azt tar-
talmazza az adatbazis, hogy az adott képzési hely varmegyéjébdl érkeztek-e vagy
sem, vagyis ,helyiek” vagy ,,odamendk”. A diploma megszerzése utani idészakra
vonatkozdan pedig arra van adatunk, hogy 2022 decemberében az illeté a képzé-
si hely varmegyéjében tartézkodott-e vagy mar elment onnan, vagyis ,,maradék”
vagy ,elmendk”. A megye 1-2-3-4 koz6tti megoszlasokat abrazolhatjuk két tengely
mentén az aldbbi médon:

7. abra: 2020/21-es tanévben végzettek megoszlasa az egyes megye kategéridk kozott

Forrds: Diplomds Pdlyakdvetési Rendszer (2023) alapjan sajat szerkesztés

A ,helyiek” szama, vagyis azoknak a hallgatéknak a szama, akik a tartézkoda-
si helylk varmegyéjétdl eltéré képzési hely varmegyéjében végeztek eldallithatéd
a Megye 1 és Megye 2 halmazok O0sszegeként. Ugyanigy az ,,odamendék” szama
eldall a Megye 3 és a Megye 4 kategdridk 0sszeadasabdl. Maga az x tengely igy
a felvett és végzett hallgaték bevonzasarél ad majd informdacioét, az y tengelyen pe-

27



Kbz-gazdasag Review of Economic Theory and Policy

dig a diplomds munkaeré-megtartast fogjuk abrazolni a késébbi grafikonjainkon.
A ,maraddk” halmazat, vagyis azokat a végzetteket, akik a képzési helyik varme-
gyéjében tartézkodnak a vizsgalt id6pontban (2022 decembere), a Megye 1 és Me-
gye 3 kategdridkba tartozdak, az ,,elmendék” halmazat pedig a Megye 2 és Megye
4 kategoridkba tartozok adjak ki.

Fontos megjegyzések az adatok értelmezésére vonatkozdan:

» Megfelel6 adminisztracié hidnya torzithatja az eredményeket. Leginkabb ta-
lan a Megye 4-es (odamendk és maraddék) halmazban szereplék esetén for-
dulhat el§ az, hogy az adott illet§ az egyetem elvégzése alatt és utan nem
jelentkezik at a képzési hely varmegyéjébe. A lakcimbejelentés elmulasztasa
nem mindsul szabdlysértésnek, igy sokszor példaul egy elsd ingatlanvasarlas
utan jelentkeznek at a hallgaték, mikozben mar évek 6ta ott laknak. Ez azt is
jelenti, hogy az elemzésbdl valészindleg az alacsonyabb jovedelmUek marad-
nak ki, hiszen szamukra a csalad nem biztositja a lakdshoz jutast.

o Az ,elmendk” csoportja, akik nem maradnak a képzési helylik varmegyéjé-
ben, tartalmazhatja azokat is, akik nem egy masik magyarorszagi varmegyé-
ben, hanem kulfoldon helyezkedtek el. Ebben az esetben is az a gyakorlat,
hogy megdrzik otthoni lakcimiket, mert ideiglenesnek gondoljak a kulfoldi
tartézkodast.

« Noégrad varmegyében nem volt szdmottevd végzett hallgatd, az Obudai Egye-
temnek volt egy fels6oktatdsi szakképzése, ahol minddsszesen 5 f6 végzett
2018/19-ben.

o 2020/21-es képzés vége tanévet vizsgaljuk a legtobb esetben. Idésoros tren-
det 4 idépontra nem vizsgdltunk, de a késébbiekben érdekes lehet majd ele-
mezni, hogy orszdgosan milyen hatdsai lehetnek egy-egy nagyobb intézményi
valtozdasnak.

3.3. Modszertan

Vizsgalatunk soran a kvantitativ adatokat egyszer(i matematikai és statisztikai
mUiveletekkel (gyakorisagi sorok, relativ gyakorisagok) alakitottuk at olyan forma-
ra, ami konnyebben értelmezhetd és a kovetkeztetések levondsara alkalmas abra-
zoldsokat tamogatja. A DPR adatbazisa dltal lefedett id6intervallumot (2014-2021)
4 id6pontra megadva tul révidnek tartjuk ahhoz, hogy egy megfelelé idésoros
elemzést végezziink az adatokon. Ezért kivalasztottuk a legfrissebb rendelkezésre
allé idépontot a 2020/21 képzés vége tanévre, és ezt vetettiik keresztmetszeti
vizsgalat ala.
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3.4. Abrak és kovetkeztetések

Ahogy emlitettik, a megye kategoridkat két verzidban kértik el. Alapesetben
Budapest és Pest varmegye kiilon van kezelve, a korrigdlt esetben viszont egyiitt.
A két verzié kozotti eltérést az alabbi dbran szemléltetjtk.

8. dbra: 2020/21-es tanévben végzettek megoszlasa Budapesten (bal) és Pest virmegyében
(jobb) (f6)

Forrds: Diplomds Pdlyakodvetési Rendszer (2023) alapjan sajat szerkesztés

Az eltérés jelentds, ha a févarosi intézményekben végzettek kdzll a Pest varme-
gyébdl érkezbket is helyieknek vessziik, akkor a helyiek ardnya 37%-rél 56%-ra ug-
rik, a ndvekmény abszolut értékben tobb, mint 6000 f6t jelent. A szazalékos hatas
a Pest varmegyei képzési helyek esetében is hasonld, 31%-rdl 48%-ra emelkedik
a helyiek aranya. Ha a diplomds munkaer6-megtartast nézzik, akkor a maraddk
aranya 44%-rél 63%-ra ugrik. Tobb, mint 17 szdzaléka a 2020/21-ben Budapes-
ten végzetteknek, vagyis 5923 f6 az, akik a vizsgalt idészakban Pest varmegyé-
ben tartézkodtak. A tovabbi dbrazolasokban a korrigadlt verzié alkalmazasa mellett
dontottink. A végzett hallgatdk tartézkodasi helyét illetéen Budapestet és Pest
varmegyét 6sszevonva jelenitjik meg.

El6szor a tertileti vonatkozasu eredményeket figyeljik meg. A két f6 mutatd,
amit vizsgalunk: az odamendk aranya a végzettek szazalékaban és a diploma utan
ott maraddk ardnya a végzettek, illetve az odamendk szdzalékaban. A két tengely
mentén bemutatott elhelyezkedés fog majd képet adni az adott terileti egység
vonzerejérdl és a diplomds munkaerd-megtartd képességérél.

29



Kbz-gazdasag Review of Economic Theory and Policy

9. abra: Vonzéerd és diplomas munkaeré-megtartas 2020/21 képzés vége tanév, vairmegyénként 1.

Forrds: Diplomds Pdlyakdvetési Rendszer (2023) alapjdn sajat szerkesztés

A buborékok altal lefedett teriilet az adott varmegyében |évé képzési helyeken
végzett hallgatok szamat mutatja. Az x tengelyen a végzetteken belll az odame-
nék aranya, az y tengelyen pedig a végzetteken belll a diploma utan ottmaraddk
aranya van megjelenitve. Az elsé szembetliné észrevétel, hogy Budapest nagy-
sagrendekkel tobb hallgatét vonzott, mint a tobbi varmegye. Budapest: 32 164 f6,
a tébbi 19 varmegye 6sszesen 24 542 8. Erdekes, hogy bar Budapesten végeztek
a legtobben olyanok, akik mashonnan érkeztek oda, az odamendk szazaléka nem
Budapesten alegmagasabb. Ez betudhaté részben annak, hogy mar eleve alegtdbb
jelentkezd a kdzponti régidban él (Budapest és Pest varmegye) és onnan keril be
egy févarosi egyetemre. Ugyanakkor a tobbi varmegye mobilitasra biré vonzée-
rejét is érdemes kiemelni. 60% feletti az odamendk ardnya Heves varmegyében
(EKKE, MATE), Somogy, Tolna, Baranya varmegyékben (PTE), Csongrdad-Csanad
varmegyében (SZTE) és Gydr-Moson-Sopron varmegyében (SZE). Heves varme-
gyében az oktatdsszerkezet vizsgalatakor mar emlitett egri pedagdgusképzés,
a déli varmegyékben pedig a Pécsi és a Szegedi Tudomanyegyetem képzései jelen-
tik a vonzerdt. Békeés, Borsod-Abauj-Zemplén és Szabolcs-Szatmar-Bereg varme-
gyében a mas megyébdl érkezettek ardnya 35%-ndl alacsonyabb, vagyis a helyiek
aranya itt a legmagasabb. Ezzel egyltt a diploma utan ott maraddk aranya pedig
a legmagasabb ebben a harom varmegyében, 65% feletti.
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10. dbra: Vonzder6 és diplomdas munkaeré-megtartas 2020/21 képzés vége tanév, virmegyénként II.

Forrds: Diplomds Pdlyakovetési Rendszer (2023) alapjdn sajat szerkesztés

Ha az y tengelyen a diploma utdn ott maraddkat a végzettek helyett az oda-
mendk szdzalékdban mutatjuk be, akkor azzal kisz(rjik a maraddk helyi rétegét.
Tehat ha csak az odamendket vesszik figyelembe, akkor esetilkben Budapest-
nek van a legmagasabb diplomas munkaeré-megtartd ereje. Budapest mellett
Szeged tud még vonzé maradni és 20%-ban megtartani az odamend hallgaté-
kat. Ugyanennél az aranyndl 5% alatti értékeket Komarom-Esztergom (EDUTUS,
PPKE), Somogy (MATE, PTE), Jasz-Nagykun-Szolnok (DE, EKKE) és Zala (MATE,
PE) esetében latunk. Ahova sokan mennek tanulni (>65% az odamendk aranya),
de viszonylag kevesen maradnak ott (<10% az ottmaradék aranya az odamendékon
belll), az Heves (MATE, EKKE), Pest (MATE, AVKF). Fontos megjegyezni, hogy az
adatbdzis csak a bejelentett tartézkodasi helyet, illetve lakcimet veheti figyelem-
be, ezek az ardnyok ténylegesen eltérhetnek.

A tudomanyteriletek kozotti 6sszehasonlitast a kovetkezd dbra mutatja be.
A buborékok altal lefedett terllet itt is a végzettek szamaval aranyos. Az x tengely
az odamendk aranyat mutatja a végzettek szazalékaban, az y tengely pedig a dip-
loma utan ott maraddkat a végzettek szazalékaban.
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11. dbra: Vonzéerd és diplomdas munkaeré-megtartas 2020/21 képzés vége tanév, képzési
teriiletenként

Forrds: Diplomds Pdlyakdvetési Rendszer (2023) alapjdn sajat szerkesztés

A legnépszerlibb képzési terllet a gazdasagtudomanyi terilet 13 359 fével,
az odamendk ardnya a végzetteken belll pedig itt a legalacsonyabb 41.5%. Gaz-
dasagtudomanyi képzést Négrdad varmegyén kivil az 6sszes varmegye nyujt va-
lamilyen formdaban. Ezzel szemben az odamendék aranya az allamtudomanyi kép-
zési teruleten a legmagasabb. Ezen a terilleten csupdn egy intézmény, a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem kindl képzéseket budapesti képzési hellyel. Szintén magas
meég az orvos- és egészségtudomanyi, valamint az agrar tudomanyteruletek von-
zbereje. Az agrar képzéseken végzettek esetében a legalacsonyabb a diplomas
munkaer6-megtartads, a végzettek 42%-a marad a képzési hely varmegyéjében.
Ezt koveti az dllamtudomanyi tertlet 43%-kal és az orvos- és egészségtudomanyi
tertlet 47%-kal.

Osszességében az dllapithaté meg, hogy a vonzéerd tekintetében is jelentSs
egyenlétlenség van Budapest javara. Ugyanakkor nehéz szamszerdsiteni, hogy
a diplomdsok megtartdsa tekintetében mennyire sikeres Budapest a fiatalok kiil-
foldi munkavallaldsanak bizonytalan szambavétele miatt.

Az az adatokbdl megallapithatd, hogy két egyetem rendelkezik jelentés meg-
tarté erdvel, a Nyiregyhazi Egyetem és a Miskolci Egyetem. Ez a térség fejlesztés-
politikdja tekintetében fontos lizenet, és része az egyetemek teljesitményének.
A képzési teruletek szempontjabdl a leger6sebb megtartd képességgel a gazda-
sagtudomadnyi és az informatikai képzések rendelkeznek, mind a két esetben az
lehet a helyzet, hogy az egyetemek beéplltek az lizleti kornyezetbe.

Amennyiben az a cél, hogy az egyetemek diplomas munkaeré-megtarté ereje fo-
kozdédjon, akkor ebben a karriertanacsadasi intézményrendszer erésitése alapvetd
fontossagu lehet. Kovetve a nyugati mintdkat, fontos lenne folyamatosan nyomon
kovetni a hallgaték szakmai palyafutdsat, figyelemmel kisérni érdeklédésiiket és
tamogatast adni szakmai karrierjik elsé éveiben, évtizedében. Ezzel meg lehetne
elézni a nagyobb zokkendket, azokat a felesleges kitéréket, amik a tapasztalat-
lansagbdl fakadnak. llyen jellegli intézmények vannak az egyetemeken, munkajuk
azonban sajnos még nem eléggé épilt be az intézmények mikodésébe.
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A dudlis képzés ennek egy lehetséges formdja, de ebben az esetben a valla-
lat meghatarozé szerepet kap a végzettek karrier utjanak tervezésében, ami nem
mindig szerencsés. Nem mindig igaz, hogy a végzett képességei, tuddsa a duadlis
képzést nydjténal érvényesil legjobban. Indokolt lehet olyan intézményrendszer
megteremtése, kialakitasa, amelyik segiti a munkavallaldk, a végzettek és az izle-
ti vildg kozotti kapcsolat harmonikussa tételét, 6sszhangba hozza a készségeket,
a képességeket a munkaerdpiaci lehet6ségekkel. Az egyetemek jelenleg a diplo-
mas munkaerd Ujratermelésével foglalkoznak, és kevesebb figyelmet forditanak
a hosszu tavu tervezésre.

Osszefoglalas és tovabbi kutatasi iranyok

A tanulmanyban amellett érveltiink, hogy az egyetemi vildg atalakuléban van.
Felzarkéznak a tudasalapu gazdasag kovetelményeihez, az adott régid, térség kul-
turajahoz kotédve vesznek részt a globalizacidban, a globalis tudds megosztas-
ban. Ez szakitds az elmult 30 évre jellemz6 nemzetkoziesitési stratégiaval, mert
a kulfoldi hallgatok részaranya a fejlesztési stratégidba illesztve hatékony csak,
és a nemzetkodzi tudomanyos kozéletben valé részvétel célja is a helyi kozosség
fejl6désének segitése. Természetesen az egyetemek tovabbra is részei maradnak
a nemzetkozi tudomanyos kozvéleménynek, de nagyobb harmadnia alakul ki a helyi
kozosséghez torténd kotddés és a nemzetkozi elvarasok kozott.

Ebbdl a szempontbdl a magyar fels6oktatas ellentmondasosan teljesit. A képzé-
si szerkezetet tekintve elindult az atrendezédés, ami valdszin(ileg jobban fog iga-
zodni a helyi kovetelményekhez, ugyanakkor az tzleti vilaggal valé kapcsolatban
el6relépésre lesz sziikség, mert a dudlis képzés eddigi modellje mar nem elegend§
a tovdbblépéshez. Innovacidés szempontbdl ugyanakkor jelentds lemaradasban va-
gyunk a térséghez képest is. Ez szoros dsszefliggésben van a tehetséggondozassal
és a diplomasok megtartasaval. A szamok azt mutatjak, hogy ebben rosszul telje-
sitenek a hazai intézmények. Ennek oka véleménylink szerint a karriertanacsadas
alacsony szintje. Bar a karriertandcsadasra vonatkozéan kutatdsi eredményeink
még csak sz(ikosen dllnak rendelkezésre, de ugy véljik, hogy a tovabb gondolko-
ddsnak ez egy lehetséges iranya. Eddigi tapasztalataink azt mutatjak, hogy a kar-
riertanacsadas, vagy a palyaorientacié mas intézményei sajnos még nem kaptak
fontossdguknak megfeleld szerepet az intézmények mikodésében, kevéssé van
jelen az a nézet, hogy a hallgaté motivaltsaga, karriertervezése, életpalyara vonat-
kozé elvardsai hogyan harmonizdlhaték a tarsadalmi célokkal.

Ez a szemléleti hidnyossag nem elsésorban a karriertanacsadé szervezeteknél
jelentkezik, hanem az egyetemi vezetdi kor az, amelyik bizonytalan abban a tekin-
tetben, hogy a hallgatéra udgy kell tekinteni, mint partnerre, mint aki hosszu tavon
fog egylttm(ikodni az egyetemmel valamilyen formaban, tudomanyos munkatars-
ként, alumnisként. Inkdbb ugy tekintenek rd, mint aki finanszirozasi forrast biztosit
az egyetem mikodéséhez.
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A tanulmanyban hasznalt roviditések

AVKF: Apor Vilmos Katolikus Féiskola

BP: Budapest

DAF: Dél-Alfold

DDT: Dél-Dunantul

DE: Debreceni Egyetem

EDUTUS: Edutus Egyetem

EKKE: Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetem
EAF: Eszak-Alfold

EMO: Eszak-Magyarorszdg

KDT: K6zép-Dunantul

MATE: Magyar Agrdr- és Elettudomanyi Egyetem
NYDT: Nyugat-Dunantul

PE: Pannon Egyetem

Pest m.: Pest varmegye

PPKE: Pazmany Péter Katolikus Egyetem
PTE: Pécsi Tudomanyegyetem

SZE: Széchenyi Istvan Egyetem

SZTE: Szegedi Tudomanyegyetem
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