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Az elsé ipari forradalommal a termelési folyamatokban megjelené gépek térhdéditasa
gyokeresen megvaltoztatta a munka tarsadalmi megitélését, a munkavallalok helyzetét.
Egyrészt a gyartas gépesitése elleni lazadasok ellenére a termelésbdvités megtortént.
Masrészt a korabban jellemz8en vizb6l szarmazé energiaval mikodé korai gépeket leval-
totta a gbzgép, amelyek teljesitménye sokkal kevésbé flggott a kornyezeti tényezdktdl.
Mar nem volt a kozeli vizpart telepitési tényez8. A korabbi id8szakhoz viszonyitott ext-
raprofitbél a munkavallaloknak is jutott: a szintén kornyezeti tényezéknek kiszolgaltatott
mez6gazdasag feldl a foglalkoztatottsagi struktura a varosi, ipari munkahelyek aranyanak
novekedését eredményezte. Az ezzel jard relativ autondmia csdkkenést az életszinvonal
novekedése kompenzalta.

Ugyan a termel6i oldalon egyre tobben jelentek meg, a monopdliumok szama csokkent és
a munkahelyek szama nétt, a folyamatot a deskilling (vagyis a szakképzett munkaerd igényé-
nek csokkenése) jellemezte. Amig ez a korabbi, szignifikdnsan egyenlétlenebb viszonyokkal
jellemezhetd elsd ipari forradalom korszakaban tortént, atmenetileg kivanatosnak bizonyult,
azonban a huszadik szazadban megjelend fordizmus logikajara jellemzéen a szakképzettséget
mell6z6 munkaerével étrejovd relative jol fizetett, a futdszalagot kiegészitd allasok lehetévé
tették a kapacitasbdvitést, amely fenntartdsahoz ez az allapot maradt fenn a szamitégépek és
a robotizacié megjelenéséig a gyartasban. A szamitogépek Ujra divatba hoztak a készségek fon-
tossagat, hiszen a termelésbe beéplld, jéval bonyolultabb eszkdzoket meg kellett tanulni hasz-
nalni, vagyis végeredményben az ember-gép egylttmikddés bizonyult a legtermelékenyebb
gyartasi feladllasnak, igy a munkaer@igény ismét a képzettek irdnyaba mozdult. Természetesen
a folyamat sordn bévild jolét hatdsara a szolgdltatdipar is folyamatos novekedésen ment ke-
resztll, hasonlé tendencidkkal.

Keynes a Gazdasagi lehet6ségek unokaink szamara cim( esszéjében fejti ki a kapitalista
rendszerben elképzelhetd foglalkoztatottsaggal kapcsolatos jovéképét. Azt josolta, hogy ha
a t6kefelhalmozdas tovabb ndvekszik, a termelékenység fejlédése lehetévé teszi a munkaidé fo-
lyamatos csokkenését. Optimizmusat alatamasztotta a munkadrak csdkkend tendenciaja, amely
a kapitalizmusban a XIX. szazad végétél Keynes idejéig folyamatosan megfigyelhetd volt. Keynes
feltételezései szerint a termelékenység ndvekedésébdl magasabb béreken keresztll csdkkend
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munkadrak fognak szarmazni, amelyet a munkdasok kdvetelnek ki, hiszen Ugy vélte, az emberek
elsésorban munkavallalék és masodsorban fogyasztok, azaz a fogyasztasi igényeik nem fog-
nak olyan Utemben ndvekedni (korlatozott sziikségletek), ahogy kordbban és a tobb szabadid6t
preferaljdk majd. Véleménylnk szerint ezt az allitast érdemes arnyalni, f6ként a Keynes ideje
oOta tortént gydkeres munkapiaci valtozasok miatt. A technoldgiai fejlédés kbvetkeztében olyan
munkahelyek jottek Iétre, amelyek korabban elképzelhetetlennek tlintek, azaz, ami korabban
egyértelmUien szabadidds tevékenységnek mingsilt, ma mar konnyen lehet fizetett munka is.

Az elmélet szerint az emberek egyre kevésbé kapcsolddnak a munkdajukhoz, nem tartjak azt
fontosnak a kdzdsség szempontjabdl, csupan megélhetési szikségletre redukalodik. Keynes el6-
rejelzései szerint a munkahét 2030-ra minddssze 15 érara csokken, az 1930-as években szlle-
tettek unokai kevesebb munkaidére szamithatnak majd. A tobb szabadid6t igérd jovében az em-
berek a t6kések altal fokozatosan novekvé technoldgiai befektetések hozadékaként jelentkezd
termelékenységen keresztil élnének jélétben a csdkkentett munkaidét élvezve. Keynes joslata
6sszhangban volt a teljes foglalkoztatottsdg megvaldsitasaval. A munkanélkiliség felszdmolasa
a politikai dontéshozdk szamara eszkdzként szolgdlt a gyors tékefelhalmozas feltételeinek meg-
teremtésével. Keynes azzal érvelt, hogy a fogyasztds és a beruhdzasok ndvekedése segithet
a foglalkoztatas fellenditésében és a teljes foglalkoztatottsdg megteremtésében.

Viszont nem egyértelmd, hogy a technoldgia mikor fokozza és mikor mérsékeli a munkaki-
nalatot. EIGszor is azon munkakorok, amelyeket kiegészit a technoldgia, biztonsagban vannak.
Az a banki Ugyintéz6, aki a készpénz kiadas terhétél megszabadulva eredményesebben képes
teljesiteni és fejlédni a (megmaradt) munkakorében, biztonsagban van. Masodszor, a munka-
erd kinalat rugalmassdga mérsékelheti a bérndvekedést. Végll, a kereslet kibocsatasi rugal-
massaga a kereslet jovedelemrugalmassagdval kombinalva tompithatja vagy felerdsitheti az
automatizalasbdl szarmazo nyereséget, azaz az automatizalas révén eltling aruk és szolgaltata-
sok helyébe Ujak jonnek, amelyek az Uj technoldgiara épllnek ki. Az iPhone megjelenésével az
internet kavézok ugyan hanyatlani kezdtek, de millidrd dollaros iparag alakult az okostelefonok
kiegészit6inek gyartasara.
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