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Latin-Amerikdban a jarvany utani regionalis foglalkoztatottsagi rata a fellendilés jeleit mu-
tatja, azonban a helyzet tovabbra is bonyolult, a régiéban ez a mutaté még most is ala-
csonyabb, mint 2019-ben volt. A foglalkoztatottsag kilonbsége azonban nem feltétlendl
jelenti az informalis foglalkoztatds novekedésének hidnyat; valdjaban az informalis munka
tovabbra is elterjedt a régidban, orszagonként eltéré mértékben.

Informdlis munka az a be nem jelentett foglalkoztatds, amikor a dolgozd teljes egészében
zsebbe kapja a munkadjdért jaro pénzt, a bejelentett foglalkoztatds melletti zsebbe fizetést és az
un. ,,szadmlas” kifizetéseket, amikor a dolgozd a jévedelme egy részét nem bérként kapja meg,
hanem ugy, hogy a munkdltaté a munkavdllalo vdllalkozdsdnak fizet. Ugyanide tartozik, amikor
egy tényleges munkaviszony dlcdzdsa térténik ugy, hogy a megbizd (a voltaképpeni munkdltato)
nem a dolgozoval, hanem a dolgozo (az dlcazott foglalkoztatott) cégével, vallalkozdsdval dll szer-
zédéses kapcsolatban.

Az informalis foglalkoztatds inkabb normava, mintsem kivétellé valt az elmult években,
ami jelent6sen hozzdjarul a bizonytalan foglalkoztatds tartds jelenlétéhez regionalis szinten.
Olyan orszagok, mint Ecuador, Bolivia, Paraguay és a Dominikai Koztarsasag tovabbra is klzde-
nek az informalis foglalkoztatds magas aranyaval, kilondsen a n6i munkavallaldok kérében.
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Ez aldl a tendencia alél azonban vannak kivételek. Uruguay példaul mar a vilagjarvany eldtt
is csokkentette az informalis foglalkoztatasi ratajat, és ezt a fejl6dést meg tudta a jarvany utan
is tartani. Ekdzben Chilében a népességnovekedés ellenére az informalis munkavallalék aranya
nem haladta meg a jarvany el6tti szintet. Ezek a demografiai valtozasok a népességen bellli
jelent@s atrendezédést mutatnak, ami lehet&ségeket és tarsadalmi kihivasokat egyarant jelent,
kilénosen a munkaerépiacokat illetéen.

A valtozé munkaerdpiac Uj kihivasokat jelent, mivel az allaskeres6k tobb id6t toltenek életliik
soran a munkaban, és ez egyre nagyobb kovetelményeket tdmaszt tuddsuk, kompetenciaik te-
rén, a technologiai jartassag és az egész életen at tartd tanulds igényét.

A foglalkoztatottak kdzt azonban tovabbra is sokan kiizdenek a megélhetéslkért, a jovedel-
muk gyakran csak az alapvetd sziikségletek fedezésére elegendd. A tényezdk ilyen dsszejatszasa
aggasztd képet fest: egy olyan forgatdokonyvet, amelyben a foglalkoztatds ugyan létezik, de
a szegényseég és a nyomor egyidejlleg tovabb novekszik.

A Nemzetkdzi Munkalgyi Szervezet (ILO) szerint, bar a munkanélkiliségi rata 2022-ben 7,2%-
ra csokkent, a foglalkoztatas minGségével kapcsolatban tovabbra is aggalyok mertinek fel, ame-
lyeket sulyosbit az inflacio altal a munkavallalék vasarlderejének csokkenése. Latin-Amerika és
a Karib-térség sokrét( kihivassal néz szembe, ezek a munkaer@piacot is befolydsold valsagokka
névekedhetnek, ami szlikségessé teszi a munkavallalok védelmét szolgdld foglalkoztataspolitikat.
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Az inflacio ingadozdsa tovabb bonyolitja a régid helyzetét, és dllanddsitja a gazdasagi insta-
bilitast. A COVID-jarvany elGsegitette a n6k és a fiatalok részvételét az informalis munkaerépia-
con, feler@sitve a meglévé kihivasokat. A dolgozd szegények jelensége, vagyis a szegénységben
élg, de foglalkoztatott egyének szama egyre noévekszik, mivel szamukra a szegénység kockazata
jelent6sen magasabb. Ez ravilagit arra, hogy stirgésen foglalkozni kell a foglalkoztatas min&sé-
gével és a bérek elégtelenségével, amelyek kozvetlenil befolydsoljak a munkavallalok és csa-
ladjaik jolétét.

A vildgjarvany katalizalta a munkamaodszerek megvaltozasat, és megjelent a tdvmunka, mint
életképes alternativa. A hibrid munkamodellek elfogaddsa mara visszafordithatatlanna valt,
ami a munkalgyi gyakorlatok szélesebb kor( atalakuldsat tikrozi. Byung-Chul Han bemutatta,
hogyan és miért élink a ,faradtsag tarsadalmaban”: ,Ma mindenki a sajat cégében 6nmaga
kizsakmanyold munkdsa. Az ember ma mar Ur és rabszolga egyben” (Byung-Chul H. 2015).

A munkaer@piacra belépd fiatalok rdadasul sajatos kihivasokkal szembesUlnek, tobbek kozott
az informalis foglalkoztatds és a bizonytalan foglalkoztatds magas aranyaval. A fiatalok kérében
regionalisan az informalis foglalkoztatasi ardany 60%, ami magasabb, mint a felnéttek korében
meért 47%.

A generdaciok kozotti digitalis szakadék tovabb bonyolitja a helyzetet, mivel a fiataloknak
egyre inkabb digitalizalt kornyezetben kell eligazodniuk, ami egyszerre jelent lehet8ségeket és
akadalyokat a munkaer@piacon. Nicholas Christakis elemezte, hogy mennyire vagyunk hiper-
kapcsolatban, és hogy a technoldgia hatdsai hogyan befolyasoljak a tarsadalmat. Leirta, hogy
a tarsadalmi kapcsolatokat a rohanas, a korlatlan munkaidé jellemzi, ami hozzajarul az erkdlcsi
leéplléshez.

Bar 2022 viszonylagos gazdasagi stabilitast hozott a régidnak és a ndvekedési ratak megha-
ladtak a globalis atlagot, a strukturalis problémak fennmaradasa tovabbra is aggasztd. A nem
fizetett dllasok aranytalan novekedése a fizetett alldsokhoz képest aldhuzza a foglalkoztatas bi-
zonytalan jellegét, mivel az dnfoglalkoztatds gyakran az elégtelen formalis lehet6ségek miatt
keletkezett {rt tolti ki.
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