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Keszthelyi David repulléstechnikai és (irhajozasi mérndkként végzett a southamptoni
egyetemen, jelenleg az Astroscale nev( cégnél dolgozik, amely dnvezetd (irhajok fejlesz-
tésén dolgozik.

Vilagpolitika és Kézgazdasdgtan: Az liripar ma az egyik huzodgazat a vildgon. Mi az dga-
zat kultuardja? Eltér-e mds dgazatokétol, és amennyiben igen, miben mutatkozik ez meg?
Mennyire er6s a ,,misszios” elkotelez6dés, az az érzés az dgazatban, hogy a vilagtérténel-
met formadljak az iparagban tevékenykedé6k?

Keszthelyi David: Szamomra az egyik legvonzobb kilonbség, hogy az Uriparban részt vevék
nagy része jelenleg egy fiatal es er6sen nemzetkozi kozosséget alkotnak. Rengeteg masik ipar-
agban is lehetne talalni fiatalokat persze, de az Uripar kilonosen olyan agazat, ahol sajat tapasz-
talataim alapjan az atlag életkor 30-35 év koril mozog és rengeteg kilonb6zé nemzet dolgozik
egyltt. llletve, ahogy mondtad, valéban sokunkat motival ez a terllet annyira, hogy a munka
nemcsak egy napi unalmas rutinnak tdnik, hanem az dnmegvaldsitas része is — egyUtt sirunk,
egyltt nevetiink minden kilévéskor.

Vilagpolitika és Kézgazdasagtan: Milyen vallalati kultura jellemzi az ebben az ipardg-
ban tevékenykedé6 cégeket? Erés-e a startup szemlélet, a kis, mozgékony, kreativ csapatok
jelenléte még a nagyvdllalatokndl is, vagy a vdllalati kulturdk jelentésen nem térnek el
a tébbi iparagtol?

Az elmult évtizedben viszonylag nagy valtozdson ment keresztll az (ripar, mert meg-
jelent rengeteg startup jellegli cég, amelyek teljesen mas filozéfiat kdvetnek, mint a mar is-
mert, nagyobb szinten (rrel is foglalkozo cégek. Az Ujabb cégekre inkabb jellemzé a kilfoldon
,New Space”-nek nevezett hozzaallas (a tradicionalis ,0ld Space” helyett), ami gyorsabb fejlesz-
tési id6kre és olcsdbb arakra fokuszal, hogy gazdasdgosabba tegye az Uirelérhetéséget és hogy
privat cégek is elkezdhessék kihasznalni a rengeteg elényt, amit a vilaglr nyujthat szamunkra.
Persze (mint mindig, amikor az emberiség egy Uj terilet kihasznalasaba Iép be) fontos, hogy
mindez fenntarthatdan térténjen. Erdemes megemliteni a cégemet, az Astroscale-t, ahol éppen
ezekre a kérdésekre fejlesztiink megoldasokat példaul azzal, hogy olyan Urhajokat tervezink,
amelyek 6sszegydjtik az (rszemetet vagy az elromlott (irhajokat, hogy azok ne veszélyeztessék
tovabb az {r korili palydkat.



Viladgpolitika és Kozgazdasagtan 4. évfolyam, 5. szam 2025.

Vilagpolitika és Kézgazdasdgtan: Az lripar erésen globalizalt. Aokat beszélnek nagy-
hatalmi versengésrél az tirtechnikdban. Erezheté ez a vdllalati egyiittmiikédésekben is?
Mennyire tagolddik a verseny a kinai, az orosz vagy a nyugati cégek kézott?

Egyértelmdlen vannak kilonbségek és érezhetd a tagolddas a nemzetek kdzott, kiilondsen,
ha ,space agency” -rél beszélink. Az ESA és a NASA is sajat nemzeteinek a cégeire és mun-
kaerejére tamaszkodik elsGsorban. Amerikaban példdul nagyon nehéz uUgy az (rszektorban
dolgozni, hogy nem vagy amerikai dllampolgar. Az ESA-n belll is |étezik egy Ugynevezett geo-
return policy, ami a résztvevd orszagok pénzigyi tamogatasaval ardanyosan probalja felosztani
az ESA altal nyujtott gazdasagi elényoket. Kicsit szomoru, de az Urszektor 2025-ben sajnos még
mindig egy olyan iparag, ahol a nemzetiség sokat szamit.

Az egyUttmUkodésre is van példa, fontos megemliteni, hogy sokaig a Space Shuttle vissza-
vonuldsa és a SpaceX Crew Dragon kezdete el6tt az orosz Soyuz rakéta volt az egyetlen mddja
annak, hogy az amerikai asztronautak is eljussanak a nemzetkozi (irdllomasra. 2020 6ta mindkét
nemzet lehetévé tette, hogy ne csak a sajat polgdraik kozil kertlhessenek ki az asztronautak.

Vilagpolitika és K6zgazdasdgtan: Miben jobbak, illetve miben van versenyhdtranyuk az
eurodpai tripari cégeknek a vilagban? Mire fokuszdl az eurdpai Gripari politika és mennyire
hatékony az eurdpai lripari egyiittmiikédés?

Keszthelyi David: Eurdpa talan legnagyobb elénye az Uriparban pont az (irfenntarthatdsag
terUletén mutatkozik meg, egyre tobb szabaly és irdanyelv létezik kilonbdz6 misszidkra, amelyek
segitik @ mindenki szamara biztonsagos Udrkdrnyezetet, mig mas orszagokban ez a kulcstertlet
meég csak most kezd el igazan fejlédni. Természetesen az ESA miatt nagy elény, hogy Eurdpaban
jelen van egy elég erds internacionadlis egylttmikodés a résztvevd orszagok kozott, de alapve-
téen sajnos hatranyban vagyunk sok orszag Urprogramjahoz képest olyan szempontbdl, hogy
sokkal kevesebb pénz van az dgazatban, mint példaul a NASA-ban.

Vilagpolitika és Kézgazdasdgtan: Magyarként dolgozik Nagy-Britanniaban egy (ripari
cégnél, igy ralatdsa van arra is, hogy mi az a specidlis tudds, szemlélet, ami a magyar kuta-
tokat, mérnékoket jellemzi az liriparban, miben jobbak és miben vannak elmaradva a tobbi
nemzet kutatoihoz képest?

Keszthelyi David: Nehéz erre j¢ valaszt adni, mert az eurdpai egylttmikddés miatt hasonld
elényoket élveziink, mint rengeteg mas eurdpai nemzet, de szamomra taldn az a kilonleges,
hogy sokszor én vagyok az egyetlen magyar egy adott projektben vagy cégnél, ami miatt enyém
az a felel6sség, de a megtiszteltetés is, hogy Magyarorszagon is hangoztassam az (ripar je-
lentéségét. Rengeteg mindent tehetek azért — mint ahogy remélhetéleg ez az interju is ezek
kozé tartozik —, hogy felhivjam 10 millid ember figyelmét arra, hogy a Foldre csak ugy tudunk
vigyazni, ha a Fold kordli pdlyakra is vigyazunk. Minden egyes forint, amit az (rkutatas fejleszté-
sére forditunk, segit abban, hogy egy fenntarthatobb, biztonsagosabb csillagos égre ébredjlnk
minden nap.

K6szonom a beszélgetést!
Trautmann L3szld
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