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A tanulmany az Elcano Royal Institute ,A latin-amerikai egészségligyi rendszerek Ujragon-
doldsa a digitalis korban” cimU jelentésére épitve Argentina, Uruguay, Chile és Mexiko
példajan vizsgdlja, milyen akadalyok és tamogatd tényezék befolyasoljak az egészségligy
digitalis atalakulasat el@segité kozpolitikak végrehajtasat. A Covid—19 jarvany harom fé
tanulsagot emelt ki: az egészségligy stratégiai jelentéségét az orszagok stabilitasa szem-
pontjabdl; a technoldgia, menedzsment, kdzpolitika és allampolgari dimenziok integralt
megkozelitésének szikségességét; valamint az id@szer(, hiteles tdjékoztatas szerepét
a dezinformacid megel6zésében. A digitalizacio robusztus infrastrukturat és interopera-
bilis platformokat (EESZT-szer( nyilvantartasok, beteg- és mUszakkezelés), egységes adat-
csere-protokollokat, valamint biztonsagos, tobbformatumu informacidokezelést igényel.
Ugyanakkor szervezeti-kulturdlis valtozas is kell: képzések, multidiszciplinaris teamek, Uj
szerepkorok (klinikai adatszakért6, digitalis rendszermenedzser). A legfébb kihivas a rend-
szerek széttagoltsaga; a tovabblépés kulcsa a szereplék koordinacidja, kdzds stratégiak és
folyamatos, biztonsagos adataramlas kialakitasa.

A digitalis egészségligyi programok Latin-Amerikaban értékes adatbazist és egy sor tanulsagot
eredményeztek, amelyeket az Elcano Royal Institute kezdeményezése keretében , A latin-ameri-
kai egészséqligyi rendszerek ujragondoldsa a digitdlis korban” cim( jelentés gyijtott dssze.

A tanulmany célja az volt, hogy bizonyitékokat gy(ijtson 6ssze az egészségligyi szektor digi-
talis atalakuldsat el6segité kozpolitikak végrehajtasanak akadalyairdl és azokat tamogatd ténye-
z6krdl négy orszagban: Argentinaban, Uruguayban, Chilében és Mexikéban.

A tanulmany alapjan a vilagjarvany harom alapvetd tanulsagot hozott. Ramutatott, hogy az
egészségligy stratégiai kérdés az orszagok és régiok stabilitdsa és fejlédése szempontjabdl. Ha-
sonldéan fontos tanulsag, hogy az egészséglgyi kérdések megkozelitésének atfogd perspektivat
kell alkalmazniuk, amely 6sszekapcsolja a technolégiat, a menedzsmentet, a kdzpolitikakat és
az allampolgdrsagot.



Vildgpolitika és K6zgazdasagtan 5. évfolyam, 1. szam 2026.

Az egészséglgy digitalis atalakuldsa Latin-Amerikdban robusztus technoldgiai infrastruktu-
rat igényel. Az egészségligyi rendszereknek interoperabilis platformokkal (elektronikus egész-
séglgyi nyilvantartasok, miszakrendszerek, betegnyilvantartasok) kell rendelkeznitik, amelyek
egyszerdsitik és egységesitik a folyamatokat. Az agilis és biztonsagos informacidkezelés beveze-
tése tobb formatumban torténhet: klinikai adatok, diagnosztikai képek, digitalis receptek, tav-
konzultaciok. Elengedhetetlen tovabba a kdzos adatcsere-protokollok |étrehozdsa az allami és
maganintézmények kozott, amelyek lehetévé teszik az ellatas folytonossagat és az informaciok
hatékony felhasznaldsat.

Masrészt az egészségligy digitalizaldsa nemcsak technolégiai kérdés: szakmai hozzaallas val-
tozasat, atalakulast is igényel. Az egészségligyi teameket ki kell képezni az Uj technoldgiai esz-
kozok hasznalatara, és integralni kell 6ket a multidiszciplinaris gydgyitd teamekbe (amely cso-
portokba orvosok, mérnokok, adatelemzdk, egészségligyi informatikusok is tartoznak). Végul
pedig egyértelmUien meg kell hatdrozni a szerepeket az egészségligyi rendszer tulterhelésének
elkertlése érdekében, beleértve olyan profilokat is, mint a klinikai adatszakérték vagy a digitalis
rendszermenedzserek.

Latin-Amerikdban az egészségligyi ellatas, az egészséglgyi rendszerek olyan helyzetben van-
nak, hogy a polgarok gyors és pontos valaszokat varnak az intézményektél és azok képviselsitdl
a jovébeli ellatas fejlesztésérdl. Kulondsen valsaghelyzetben fontos ez, amikor az egészségligyi
valsagok a tarsadalom szamara fokozott terhet jelentenek. Ezért az informdcidkat frissiteni és
kozolni kell, mielStt a dezinformacid teret nyer.

Osszegzésként elmondhatd, hogy az egészségiigyi szektor és a digitalis dtalakulds Latin-Ame-
rikdban egy atfogd komplex tarsadalmi kérdés, amely hatdssal van az oktatdsra, a gazdasagra, a
kozlekedésre, a szocidlpolitikara és a kommunikacidra is. Latin-Amerikaban azonban a fejlédés,
valtozas egyik f6 akadalya az egészségligyi rendszerek széttagoltsaga. A digitalizacidé felé torténd
elmozduldshoz Argentinanak, Uruguaynak, Chilének és Mexikdnak tobb |épést kell tennie. EIG-
szOr is, a szerepl6k dsszehangolasat, koordindlasat a fejlédés, valtozas érdekében: a kormanyok,
kérhazak, biztositétarsasagok, maganszektor, civil szervezetek és polgarok egylttmUkodését
szUkséges elérni. Masodszor, a kozos stratégidk kidolgozasa is elengedhetetlen: adatstandar-
dok, interoperabilitas, modern szabalyozasi keretek kialakitdsa sztUkséges. Végiil, az informacidk
folyamatos aramldsa is szlkséges, amelynek soran az adatok biztonsagosan dramlanak az intéz-
mények és platformok kozott.

119



	_Hlk217996225
	_heading=h.l3uoa194rjhm
	_heading=h.s1roqlm3gl3b
	Homloktér
	„A békeidő és a környező országok sikertörténete reményt ad 
a hosszú távú felzárkózásra a Balkánon.”
	Interjú Pogátsa Zoltán egyetemi docenssel

	A cél a strukturális átalakulása
	Interjú Dr. habil. Conka Zsolttal, az Óbudai Egyetem docensével


	Fókuszban a termelékenység
	Innováció, hálózatosodás és a kamarák szerepe
	Dr. Csath Magdolna 

	A GEM adatainak felhasználása 
egy nemzeti kkv-stratégia kialakításához
	Csákné Filep Judit – Kerékgyártó Gábor 
– Molnár Endre Mihály – Trautmann László

	A vállalatok körében a kulturális homogenizáció nem valószínű
	Interjú Peter Bamberger professzorral

	„A szervezeti kultúra olyan mechanizmus, amely lehetővé teszi 
az egyének számára, hogy alkalmazkodjanak a tágabb kontextuális és technológiai változásokhoz.”
	Interjú Hulusi Cenk Sözen professzorral

	Családi vállalkozások utódlása, a vágy és valóság között
	Bujdosó Bence

	Generációváltás a családi vállalkozásokban 
és a vállalati csődkockázat
	Bujdosó Bence


	Tanulmányok
	Mi tanulhat Európa Friedrich Listtől? 

	Auditórium
	Agrár-ESG konferencia: elmélet, statisztika és empíria
	Rosanics Robin Péter

	Bizalom nélkül nincs innováció: 
tanulságok a magyar kkv-hálózatosodás kihívásairól
	Szabó Csege

	A Köz-gazdaság 2025. évi 4. számának összefoglalója

	Recenzió
	Pogátsa Zoltán: Fenntartható gazdaság 
vagy társadalmi összeomlás
	Wirth István

	Tim Harford: A gazdaság rejtett logikája
	Maróty Dorottya


	Tallozó
	A fosszilis energiahordozók hasznos szintű energiamegtérülésének becslése és annak következményei 
a megújuló energia rendszerekre
	Bujdosó Bence

	Az egészségügy jövőjének építése Latin-Amerikában
	Clara Fernandez Saralegui

	Venezuela és az Egyesült Államok: mélyülő válság
	Clara Fernandez Saralegui

	Foglalkoztatáspolitika, kulturális mozgalmak, rendszerelvek
	Lits Levente

	Akhilleusz és a Teknős
	Herbály Milos


	English abstracts
	“The success stories of the peacetime and neighboring countries offer hope for long-term development in the Balkans.”
	The goal is its structural transformation.
	Innovation, Networking, and the Role of Chambers of Commerce
	Using GEM data to develop a national SME strategy
	Cultural homogenization is unlikely among companies.
	„Organizational culture is a mechanism that allows individuals to adapt to broader contextual and technological changes.”
	Succession in family businesses: between desire and reality
	Generational Change in Family Businesses and Corporate Bankruptcy Risk
	What can Europe learn from Friedrich List?
	Agrarian ESG Conference: Theory, Statistics, and Empiricism
	Without trust, there is no innovation: lessons from the Hungarian About the challenges of KKV networking
	Summary of Public Economics 2025, Issue 4
	Zoltán Pogátsa: Sustainable Economy or Social Collapse
	Tim Harford: The Hidden Logic of the Economy
	Estimating the Useful Level of Energy Return on Investment for Fossil Fuels and its Implications for Renewable Energy Systems
	Building the Future of Healthcare in Latin America
	Venezuela and the United States: Deepening Crisis
	Employment policy, cultural movements, system principles
	Achilles and the Tortoise


